/ REPUBLIQUE FRANCAISE
c Liberté — Egalité - Fraternité
Chermedisres DEPARTEMENT DU VAL-DE-MARNE
e VILLE DE CHENNEVIERES-SUR-MARNE

Extrait du registre des délibérations du Conseil municipal

Séance du 17 novembre 2022

N° 2022/068 - DEMANDE DE RETRAIT DE LA VILLE DE SAINT-MAUR-DES-FOSSES DU
SYNDICAT INFOCOM'94

Le 17 novembre 2022 a 19h30, les membres du Conseil municipal se sont réunis publiquement sous
la présidence de M. Jean-Pierre BARNAUD, Maire, au nombre de 23, au lieu habituel de leurs
séances. lls avaient été convoqués le 10 novembre 2022.

Il a été procédé a I'élection d’un secrétaire de séance pris au sein du Conseil municipal pour la
présente séance, M. Richard DELLA-MUSSIA, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désigné(e) pour remplir ces fonctions et les a accepté(e)s.

Etaient présents :
M. Jean-Pierre BARNAUD Maire.

Mme Anne-Marie VIALATOUX, Mme Christine COURTOIS, M. Didier STHOREZ, M. Brice CHATEL,
Mme Félicia BOISNE-NOC, Maires-adjoints.

M. Jean-Louis POUJOL, M. Jean-Frangois FABRE, M. Richard DELLA-MUSSIA, M. Jean-Jacques LE
TARNEC, Mme Martine LERFEL, Mme Valérie MICHEL, Mme Sophie LE MONNIER, Mme Véronique
GLOVER, Mme Samira GUERROUMI, Mme Teresa LOSSO, M. Hamza MOKHTARI, M. Mickaél
ASSOUS , Mme Marie-Christine DIRRINGER, M. Emmanuel PUPPO, Mme Laurence GRANDJEAN,
Mme Orianne LOUAIL, M. Yahne BECKET MOUCKOLAS, Conseillers municipaux.

Etaient représentés :
M. Jacques DRIESCH, pouvoir a M. Jean-Pierre BARNAUD

M. Didier TREMOUREUX , pouvoir a M. Richard DELLA-MUSSIA

Mme Annie PELLET-SCHIFFRINE, pouvoir a Mme Christine COURTOIS
M. Pierre-Alexandre BAUX, pouvoir a M. Hamza MOKHTARI

M. Denis FASANARO, pouvoir a M. Jean-Frangois FABRE

Mme Frangoise TROUVILLE, pouvoir a Mme Sophie LE MONNIER
Mme Christiane CORNU, pouvoir a M. Mickaél ASSOUS

Mme Nathalie PAOLUCCI, pouvoir a Mme Félicia BOISNE-NOC

Mme Annie BOUDEVILLAIN, pouvoir a M. Emmanuel PUPPO

M. Jean-Luc DOUBLET, pouvoir a Mme Laurence GRANDJEAN

Les pouvoirs ont été délivrés aux membres du Conseil municipal présents, conformément a l'article L
2121-20 du Code Geénéral des Collectivités Territoriales, pour leur permettre de voter au nom des
Conseillers municipaux empéchés. Les mandats ont été remis par le porteur a Monsieur le Président.
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2022/068

OBJET : DEMANDE DE RETRAIT DE LA VILLE DE SAINT-MAUR-DES-FOSSES DU
SYNDICAT INFOCOM'94

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment son article L.5211-19 et
suivants,

VU les statuts du syndicat mixte du secteur central du Val-de-Marne INFOCOM’'94,

VU la délibération de la Ville de Saint-Maur-des-Fossés en date du 30 septembre 2021
regue par le Syndicat le 22 octobre 2021, sollicitant son retrait du syndicat et accompagnée
de la note d’'impact financier,

VU la délibération du comité syndical d’'INFOCOM'94 en date du 8 septembre 2022
approuvant a la majorité absolue le retrait de la Ville de Saint-Maur-des-Fossés,

VU la saisine du Président 'INFOCOM’94 des villes adhérentes au syndicat, par courrier en

date du 9 septembre 2022, sur la demande de retrait de la Ville de Saint-Maur-des-Fossés,
conformément aux dispositions de l'article L.5211-19,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Apré§ examen et dé[ibéré,
A L'UNANIMITE
33 VOIX POUR

ARTICLE 1 : Emet un avis favorable a la demande de retrait de la Ville de Saint-Maur-des-
Fossés a INFOCOM’'94, syndicat mixte du secteur central du Val-de-Marne.

ARTICLE 2 : Dit que la présente délibération entrera en vigueur aprés accomplissement des
formalités prévues a l'article L.2131-2 du Code Général des Collectivités Territoriales.

ARTICLE 3 : La présente délibération sera notifiée a8 Madame la Préféte du Val-de-Marne et
a Monsieur le Trésorier de Boissy-Saint-Léger.

Fait et délibéré en séance, les jours, mois et an susdits et ont signé les membres présents

Certifié Exécutoire par le Maire compte tenu de la Le Maire,
réception en Préfecture le 23 novembre 2022
et de 'affichage le 25 novembre 2022

Le Maire,

Jean-Pierre BARNAUD
Jean-Pierre BARNAUD

La présente délibération, peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter de sa
notification ou de sa publication, d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de
Melun ou d’un recours gracieux auprés de la Commune de Chenneviéres-sur-Marne.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Séance du 8 septembre 2022 | Délibération n® 2022/35 - p1/2

Objet : retrait de la ville de Saint-Maur-des-Fossés

Nomenclature de télétransmission :5.7

Nombre de membres :

En exercice : 34

Présents : 23

Votants : 31

Procurations : 8
Le Comité,

L'an deux mille vingt et deux,

Le 8 septembre 2022 a dix-neuf heures,

Le Comité syndical du Syndicat mixte du Secteur Central du Val-de-
Marne, diiment convoqué le 02 septembre 2022, s'est réuni en
session ordinaire, a I'espace des Buissons sis 4 avenue des Bruyéres
a Marolles-en-Brie - 94440, sous la présidence de Monsieur
Ambroise TOIN, adjoint au Maire de Limeil-Brévannes, et Président
du Syndicat.

Sont présents :

MMES CURIE, BAUMONT, MM. BAUX, PESSAQUE, Mme HACHMI
(arrivée au point 6), MM. SESSA, NGOMBE, TOIN, CHAULIEU, TENDIL,
Mme HUMEZ, MM. CORTEZ TOURNANT, CHARMOIS, COHEN,
FERRERO, DAMIEN, Mme DUROSELLE, MM. CATINAUD (arrivé au
point 5), RABANY, PIERRON, TAMEGNON-HAZOUME et M.

BOUKARAOUN.,
Sont représentés ;

DRIESCH, pouvoir a M. BAUX

AUBERT, pouvoir a M. TOIN

FISCHER, pouvoir a Mme CURIE

FAIVRE, pouvoir a Mme BAUMONT

ALCNSO, pouvoir a Mme HUMEZ

IPPOLITO, pouvoir a M. TOURNANT

TRIPIER, pouvoir a M. CHARMOIS

CATINAUD, pouvoir a M. PIERRON (jusqu’au point 4 inclus)
AMSLER, pouvoir a M. CATINAUD

TZEEEEIey

Sont ahsents excusés
Mme HACHMI (jusqu'au point 5 inclus), M. MOKHTARI.

Sont absents :

M. VERNY, M. GOYHENECHE.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L. 5211-19 et L.

5211-25,

Vu les statuts du syndicat mixte du secteur central du Val de Marne INFOCOM'94,

INFOCOM 5

Accusé de réceplion en préfeclure
094.259401093-20220908-DEL-2022-35-DE
Dale.deréceplion.préfeclure.:.09/09/2022

SYNDICAT MIXTE DU VAL-DE=MARNE = N°de Siret : 2594010990017
92, boulevard dela Marne 94214 La Varenne Saint-Hilaire Cedex
Tél. 01 4889 31 79/ secretariat@infocom94.com
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Séance du 14 juin 2022 1 Délibération n® 2022/35 — p2/2
Objet : retrait de la ville de Saint-Maur-des-Fossés
Nomenclature de télétransmission : 5.6

Vu la délibération de la ville de Saint-Maur-des-Fossés en date du 30 septembre 2021 regue
par le Syndicat le 22 octobre 2021, sollicitant son retrait du syndicat et accompagnée de la
note d’impact financiére,

Vu le projet de protocole précisant les conditions dans lesquelles la Ville entend opérer ce
retrait,

Considérant les éléments présentés dans |'exposé des motifs joint a la présente délibération,
la situation décrite, I'appréciation que chacun des membres du comité peut en faire,

Considérant les conséquences de I'une ou |'autre décision,
Considérant les résultats des négociations menées,

Considérant les conséquences du retrait de la ville de Saint-Maur-des-Fossés sur le
fonctionnement et la stabilité d'INFOCOM’94 ainsi que |"appréciation des effets de la sortie
tant sur le Syndicat que sur chacun de ses membres,

Aprés en avoir délibéré,

Contre:0
Abstention : 3 (MM. AMSLER, TAMEGNON-HAZOUME et BOUKARAOUN)

Pour : 28

Article 1 : Le Comité, sur la base du projet de protocole retenu d'un commun accord entre le Syndicat
et la Ville, objet de la délibération 2022/36 de ce jour, a la majorité absolue (0 contre, 3 abstentions et
28 pour) vote POUR le retrait de la ville de Saint-Maur-des-Fossés.

Article 2 : dit que la présente délibération entrera en vigueur aprés accomplissement des formalités
prévues a I'article L.5211-3 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Article 3 : la présente délibération sera notifiée :

- AMadame la Préféte du Val de Marne,

- AMme la trésoriere municipale,

- AMesdames et Messieurs les Maires des Communes de Boissy-Saint-Léger, Chenneviéres-
sur-Marne, Créteil, La Queue-en-Brie, Limeil-Brévannes, Maisons-Alfort, Mandres-les-
Roses, Marolles-en-Brie, Nogent-sur-Marne, Ormesson-sur-Marne, Périgny-sur-Yerres,
Saint-Maur-des-Fossés, Saint-Maurice, Sucy-en-Brie, Villecresnes et Villiers-sur-Marne
ainsi qu’a Monsieur le Président de Grand Paris Sud Est Avenir.

CERTIFIE CONFORME AU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Fait & La Varenne, le 8 septembre 2022
Le Président
Ambroise TOIN

Accusé de réception en préfeclure
094-259401099-20220908- DEL 2022 35 DE

————1-Dale de réceplion prél
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PROTOCOLE D’ACCORD RELATIF AUX CONDITIONS DE RETRAIT
DE LA VILLE DE SAINT-MAUR-DES-FOSSES DU SYNDICAT
INFOCOM'94

ENTRE
LE SYNDICAT MIXTE DU SECTEUR CENTRAL DU VAL-DE-MARNE ;

Dénommé INFOCOM'94, enregistré sous le numéro de SIRET 259 401 099 00017, et dont le siége est
situé au 92 boulevard de la Marne, 94214 LA VARENNE SAINT HILAIRE CEDEX,

Représenté par son Président, diment habilité par délibération en date du 8 septembre 2022 du
comité syndical d'INFOCOM’94,

D’une part, ci-aprés dénommeé « Le Syndicat »
ET
LA COMMUNE DE SAINT-MAUR-DES-FOSSES,

Représentée par son Maire en exercice domicilié en cette qualité en son Hbtel de Ville, Place Charles
de Gaulle — 94100 SAINT MAUR DES FOSSES et diment habilité par délibération en date du [... ]
du conseil municipal de la commune de Saint-Maur-des-Fossés,

D'autre part, ci-aprés dénommée « La Ville »

PROTOCOLE_SORTIE_SAINT_MAUR_VF.docx2 1



PREAMBULE

Il a été préalablement exposeé ce qui suit,

1. La ville de Saint-Maur-des-Fossés est adhérente du Syndicat Mixte du secteur central du Val-de
Marne INFOCOM'94 depuis 1966.

Ce Syndicat est chargé de la gestion informatique des services de ses collectivités adhérentes,
notamment en intervenant sur la recherche et [a mise a disposition de Progiciels Métiers, la mise en
production et I'exploitation de ces progiciels, la formation des agents, la production des documents et
états édifiés a partir de ces logiciels et enfin I'évolution et la maintenance des progiciels d'applications.

2. Par délibération en date du 10 décembre 2015, la ville de Saint-Maur-des-Fossés a fait le choix de
se retirer du syndicat INFOCOM'94. Ce choix a été porté a la connaissance du Syndicat par bordereau
d’envoi du 4 janvier 2016, étant précisé que la ville a formalisé officiellement sa demande de retrait
par courrier en date du 6 mars 2017 (ANNEXE n°1).

3. L’article 1.B des statuts mentionne que la procédure de retrait d’'un membre du Syndicat se fait «
dans les conditions fixées & 'article L.5211-19 du CGCT »,

Cet article L.5211-19, qui renvoie lui-méme a I'article L.5211-25-1 du méme code, dispose qu’une :

« ... commune peut se retirer de ["établissement public de coopération intercommunale, sauf s'il
s’agit d’'une communauté urbaine ou d’une métropole, dans les conditions prévues @ I'article
L.5211-25-1, avec le consentement de 'organe délibérant de I'établissement. A défaut d’accord
entre lorgane délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale et fe conseil
municipal concerné sur la répartition des biens ou du produit de leur réalisation et du solde de
Fencours de la dette visés au 2° de Farticle L.5211-25-1, cette répartition est fixée par arrété du
ou des représentants de I'Etat dans le ou les départements concernés. Cet arrété est pris dans un
délai de six mois suivant la saisine du ou des représentants de I'Etat dans le ou les départements
concernés par 'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale ou
de 'une des communes concernées ».

Selon l'article L.5211-25-1:

« En cas de retrait de fa compétence transférée & un établissement public de coopération
intercommunale :

1° Les biens meubles et immeubles mis o la disposition de I'établissement bénéficiaire du
transfert de compétences sont restitués aux communes antérieurement compétentes et
réintégrés dans leur patrimoine pour feur valeur nette comptable, avec les adjonctions effectuées
sur ces biens liquidées sur les mémes bases. Le solde de ['encours de la dette transférée afférente
d ces biens est également restitué & la commune propriétaire ;

2° lLes biens meubles et immeubles acquis ou réalisés postérieurement au transfert de
compétences sont répartis entre les communes qui reprennent la compétence ou entre la
commune qui se retire de [Iétablissement public de coopération intercommunale et
I'établissement ou, dans le cas particulier d'un syndicat dont les statuts le permettent, entre la
commune qui reprend la compétence et le syndicat de communes. Il en va de méme pour le
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produit de la réalisation de tels biens, intervenant & cette occasion. Le solde de I'encours de la
dette contractée postérieurement au transfert de compétences est réparti dans les mémes
conditions entre les communes qui reprennent la compétence ou entre fa commune qui se retire
et I'établissement public de coopération intercommunale ou, le cas échéant, entre la commune
et le syndicat de communes. A défaut d’'accord entre I'organe délibérant de I'établissement
public de coopération intercommunale et les conseils municipaux des communes concernées,
cette répartition est fixée par arrété du ou des représentants de I'Etat dans le ou les
départements concernés. Cet arrété est pris dans un délai de six mois suivant la saisine du ou des
représentants de I'Etat dans le ou les départements concernés par I'organe délibérant de
I'établissement public de coopération intercommunale ou de I'une des communes concernées.

Les contrats sont exécutés dans les conditions antérieures jusqu’a leur échéance, sauf accord
contraire des parties. La substitution de personne morale aux contrats conclus par les
établissements publics de coopération intercommunale n’entraine aucun droit @ résiliation ou &
indemnisation pour le cocontractant. L’établissement public de coopération intercommunale qui
restitue la compétence informe les cocontractants de cette substitution ».

4. Par une délibération n® 2018/01 en date du 30 janvier 2018 du Syndicat Mixte du secteur central
Val de Marne, le Syndicat a rejeté la demande de retrait de la commune de Saint-Maur-des-Fossés.

Dans ce contexte, la commune de Saint Maur-des-Fossés a saisi le Tribunal administratif de MELUN de
plusieurs requétes. Les requétes suivantes sont toujours en cours d'instruction :

- Une requéte enregistrée sous le numéro n°1802626 demandant I'annulation de la délibération
n°2018/01 ;

- Une requéte enregistrée sous le numéro 1804183 demandant I'annulation de la délibération
n°2018-07 en date du 15 mars 2018 portant approbation du budget primitif 2018 du Syndicat

Mixte du secteur central Val de Marne ;

- Une requéte enregistrée sous le numéro 1902817-2 demandant I'annulation de la délibération
n° 2018/29 en date du 25 septembre 2018 du Syndicat Mixte du secteur central Val de Marne
(ci-aprés INFOCOM'94), enregistré sous le numéro SIRET 259 401 099 00017 et dont le siége est
situé 92 boulevard de la Marne, 94214 — LA VARENNE SAINT HILAIRE CEDEX du protocole de
sortie entre INFOCOM’94 et la Ville de Joinville le Pont, de la décision implicite de refus du
recours gracieux demandant le retrait de la délibération et du protocole ;

- Une requéte enregistrée sous le numéro 2006981 demandant I'annulation de La décision de
refus de transmission des données et paramétrages sollicités par la Ville au Syndicat mixte du
secteur central du Val-de-Marne en date du 2 juillet 2020 et regue le 6 juillet 2020 par la Ville
{production n° 2), ensemble la décision en date du 18 février 2020.

5. A linitiative de la Ville de Saint-Maur-des-Fossés, le 05 octobre 2020, le Tribunal a proposé une
démarche de médiation que les deux parties ont acceptée et le juge a nommé un médiateur.

Le premier rendez-vous s’est tenu le 31 mars 2021 et le second le 1 juin 2021.

A l'issue du premier rendez-vous, il a été demandé au syndicat d’actualiser les chiffres figurant dans
les négociations de 2017, ce qui a été fait en préalable au 22™ rendez-vous.

Lors du second rendez-vous, Saint-Maur-des-Fossés a fait une proposition avec les trois points
suivants :
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- Point n°1: Sortie administrative le 31 décembre 2021 ;

- Point n°2 : Sortie technique au plus tdt le 31 décembre 2022 et au plus tard au 30 juin 2023 selon
tableaux ci-dessous.

D'aprés le document transmis le 1*" juin 2021 par la commune au Syndicat, la ville de Saint-Maur-des-
Fossés utilise les logiciels suivants et envisage leurs dates de sortie comme suit :

Planning prévisionnel au plus tot :

2021 2022 2023
Applications Semestre 2 | Semestre 1 | Semestre 2 | Semestre 1 | Semestre 2

Cimetpro
Fast

Recensement Citoyen i
obligatoire ;

Pélehas

Symphony

Agora + portail famille
A.LR.S. Délib

Civil Net Finances
Civil Net RH

Civil Net Election

Millésime
Admimail
Protocole
Siécle

Duonet
GeoDP i
Portail des médiathéques ' SRR ks
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Planning prévisionnel au plus tard :

2021 2022 2023
Applications Semestre 2 | Semestre 1 | Semestre 2 | Semestre 1 | Semestre 2

Cimetpro
Fast

Recensement Citoyen |
obligatoire

Péléhas

Symphony

Agora + portail famille
A..R.S. Délib

Civil Net Finances
Civil Net RH

Civel Net Election
Millésime

Admimail

Protocole

Siecle

Duonet

GeoDP

Portail des médiathéques

- Point n°3: Sur les conditions financiéres (avec maintien des dispositions prévues dans le
protocole initial) :

o Sans aucun versement des parties I'une envers I'autre lors de la sortie,
o Avec une part du prix de vente du batiment versé a la ville selon les conditions :

= Part du prix de vente = valeur de référence 2017 * 21,88 % * indice n/indice 0 avec valeur
de référence = 2,525,000 €, indice 0 étant la premiére valeur de I'indice de révision de
notaires du Val de Marne pour les maisons anciennes puhliées aprés le 13/06/2017, indice
n étant I'indice lors de la cession du batiment ;

o Cotisations :

" 2022:80%;
" 2023:35%.

Le Président du syndicat, a I'époque en poste, ne considérant pas cette offre recevable, il a été
demandé au syndicat de faire une contre-proposition pour un rendez-vous fixé uniquement avec la
ville le 1% juillet 4 11h00 avant un 3*™ rendez-vous avec le médiateur fixé eu 8 septembre 2021

14h00.
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Le rendez-vous prévu le 1* juillet a été décalé au 7 juillet 2021 & 12h30. Il a permis I'étude du document
fourni par le syndicat puis a fait I'objet d’une nouvelle proposition de la ville transmise au syndicat le
15 juillet 2021 visant & prendre en compte une partie de la trésorerie.

La commune avait ainsi formulé la proposition ci-dessous :

- Reprise des éléments du protocole initial qui avait été élaboré aprés deux ans de négociations
(clefs de répartition, etc.) ;

Prise en compte du calendrier technique de sortie des applicatifs transmis par la Ville et repris a
I'article 6.2 ;

- Fixation des éléments financiers (qui ont été évoqués en bureau syndicat du 14 juin 2021) tels
que jugés acceptables par le syndicat au vu :

o des derniers bilans qui en dépit d’excédents provenant des années passées qui ont été
expliqués lors des votes du budget montrent aussi que le co(it réel dépensé par habitant est
supérieur a la cotisation :

Cotisation rapportée au réel dépensé

10,25 €
e f - ome
9'50€ | B -
g%g% i L 3““‘“:-:.,,-“;A,,_-.-;MH.A.\;M’é‘11 €
875€ | 9,08 €
g,ggg i 794€ 790¢
800€ | —————
7,75€ | 737€ -
7,50 € / 7,93€7,90€ — F:50-€ 7,50 €
;535 716 € 7,50 € 7,50 €
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

wmems Recette par habitant == (J@peNse par habitant

o du déficit de fonctionnement de 107 542,46 € du dernier bilan 2020 ;

“Helin

TRES TAINT-MALE-DESFOASES MUNT Baanriw 000
Q0600 - SN INTQC QN 24

COMPTE DE RESULTAT 2020

PORILS | INRLS
CORFEUTIATENCEPTIRNNEL VAT, ! Vi
1

POIAL DL OLARGLY

;

|

{
I E—

FLSULTATDE LA ROIL

o de la liste des projets qui ont été lancés et dont les colits vont_ perdurer au-dela de la sortie
de la ville :
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PROJETS VOTES ET LANCES PAR INFOCOM'94 TTC Durée  Début Fin

Open Data 140 640 € Jans avr-19 avi-22
Médiatheque 453540 £ 4 ans mai-19 mai-23
GMAO 311568 € 3ans jumn-19 Juin-22
Matériel infrastructure 576 000 € 3 ans déc-19 déc-22
Cimetiére 200000 € 4 ans BP 2021 sept-25
Parapheut 80000 € annuel  BP 2021

1761 748 €

o du fait que la plupart des charges du syndicat sont fixes :
= en ressources humaines (qui représentent 41,4 % du budget de fonctionnement, ce qui
d’ailleurs est inférieur au 54,1 % de moyenne dans les autres syndicats informatiques
selon les chiffres du bilan social publié par le CIG), le nombre d’agent n’étant pas lié au
nombre d’adhérents mais a I'infrastructure -gérée par 7 personnes -soit moins que dans
certaines grosses villes- et aux 40 produits proposés par le syndicat réparti sur 9 agents ;
la sortie d’une ville n’implique la disparition d’aucun des pans de |'activité du syndicat ;

* La maintenance des logiciels (qui représente 15,6 % du budget de fonctionnement) qui
s'applique sur une licence site ne sera donc pas minorée ;

» Les dotations aux amortissements (qui représente 20,08 % du budget de fonctionnement)
ne baisseront pas non plus et s’étalent sur plusieurs années comme illustré en ANNEXE

3;

» Des autres frais fixes tels que I'eau, le gaz, I'électricité, les taxes fonciéres, I'entretien des
locaux, des terrains, |a location et I'entretien du matériel, les assurances...;

- Prise en compte de la demande de la ville quant a la trésorerie traitée au point 7.5.B. ;

- A pour objectif d’atténuer les conséquences du retrait de la ville afin qu'il ne remette pas en
cause la viabilité du syndicat, sa pérennité, tout en permettant a cette derniére de respecter son
calendrier technique.

Les discussions ont ainsi permis d’actualiser le projet de protocole sur :

- Les modalités préparatoires de la sortie administrative et de la sortie technique ;

- Les modalités financiéres de sortie pour prendre en compte une éventuelle sortie au 1%
janvier 2023 et non plus comme initialement envisagée au 1% janvier 2022 ;

- Les modalités opératoires de la sortie administrative et de la sortie technique.

C’est dans ce contexte que les parties ont convenu ce qui suit :
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ARTICLE 1: OBJET DU PROTOCOLE
Le présent protocole a pour objet :

- De definir des modalités techniques préparatoires de la sortie administrative et de la sortie
technique de la Ville ;

- D'arréter les conditions du retrait de la Ville du Syndicat qui sera effectif le jour de la publication
de 'arrété préfectoral 'actant ;

De définir les obligations réciproques des parties pendant la période comprise entre la signature
du protocole et la prise d’effet du retrait de la ville.

Les parties ont convenu de distinguer :

- -d'une part, la sortie administrative, qui correspondra 2 la date a laquelle le retrait de la Ville
sera acté par arrété préfectoral en cas d’accord du Comité syndical sur la demande de retrait de
la Ville et sur le présent protocole. La date de sortie administrative constitue le point de départ
d’une phase de transition permettant la sortie technique de la Ville.

- -d’autre part, la sortie technique qui correspond 4 la date d’échéance de |a phase de transition
qui permet a la Ville d'assurer la continuité de prestations qui étaient confiées au Syndicat. Elle
est postérieure a la sortie administrative. La période entre la date de sortie administrative et la
date de sortie technique ne saurait excéder les délais tels qu'ils ressortent du tableau inséré a
I'article 8.4 du présent protocole.

ARTICLE 2 : EVALUATION PATRIMOINE

Les parties ont travaillé a I'évaluation financiére et patrimoniale du syndicat INFOCOM'94,
La synthése de cette évaluation figure en ANNEXE 2 du présent protocole.

ARTICLE 3 : BIENS ET PERSONNELS MIS A DISPOSITION PAR LA VILLE

3.1 Les biens
La Ville a mis a disposition du Syndicat les biens suivants :
NEANT

3.2 Le Personnel
La Ville a mis a disposition du Syndicat les personnes suivantes :

NEANT
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ARTICLE 4 : RECENSEMENT DES BIENS DU SYNDICAT

Les biens du syndicat sont composés de :

- Les biens matériels destinés a I'exploitation courante des activités du syndicat ;
- Les immeubles ;

- Les acquisitions logicielles ;

- La trésorerie.

ARTICLE S5 : DETTE

e Unemprunt en cours (ANNEXE 3) ;
e Poursuite des dotations aux amortissements (ANNEXE 3).
ARTICLE 6 : SORT DES CONTRATS

La ville de Saint-Maur-des-Fossés se retire d'INFOCOM’94 en bénéficiant d'une continuité dans
I'utilisation des services du Syndicat dans les conditions prévues par le présent Protocole a I'article 8.4.

La ville de Saint-Maur-des-Fossés fait son affaire de I'acquisition des licences et contrats associés
nécessaires a leur utilisation éventuelle en propre.

ARTICLE 7 : CONDITIONS FINANCIERES DE SORTIE

7.1 Dispositions générales
Le batiment est conservé par INFOCOM'94, sans indemnisation de sa valeur comptable.
Les parties s'accordent comme suit sur la part revenant a la Ville, au jour de la cession du bien.

En cas de cession par le Syndicat du batiment identifié en ANNEXE 4, les parties conviennent qu’une
partie du prix de vente sera reversée a la ville dans les conditions définies ci-apreés :

Part du prix de vente reversée a la ville = valeur de référence 2017 x 18 % x indice n / indice O.
7.2 Calcul de la valeur du bédtiment
Quote-part de la ville de la valeur du batiment = valeur de référence x 18 %.

La quote-part correspond a la moyenne des participations annuelles depuis le 01/01/1983 de la ville
de Saint-Maur-des-Fossés au remboursement des emprunts contractés par le syndicat.

7.3 Modalités de prise en compte de la valeur du bédtiment
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La valeur de référence du batiment prise en compte correspond a I’évaluation du service des domaines
effectuée en 2017 (ANNEXE 5}, soit 2.525.000,00 € & laquelle est appliqué l'indice de révision des
notaires du Val de Marne pour les maisons anciennes (ANNEXE 6).

La ville ne pourra toutefois percevoir que 18 % du prix réel de vente du bien immobilier si la cession
devait se faire en deca du prix estimé.

La valeur de référence de I'indice (dite « indice O ») est la premiére valeur publiée aprés I'estimation
des domaines en 2017 soit T3 2017 (=106,5).

- Actualisée en juillet 2022, la valeur du batiment /106,5 (indice T3 2017) *126,9 (Indice T1 2022) =
3 008 662€.

La quote-part de la ville s’éléve donc a 541 559 € a la date de juillet 2022.

Ala date de réalisation de la vente, la derniére valeur publiée de I'indice (dite « indice n ») est constatée
afin de mettre a jour le calcul ci-dessus.

En cas de remplacement ou de disparition de I'indice, les parties s"accordent pour définir un indice de
remplacement.

7.4 Modalités de vente du batiment

Le Syndicat informe la Ville de son intention de céder le batiment dés délibération par son comité
syndical, et ce au moins 60 jours calendaires avant la mise en vente effective.

INFOCOM'94 sera tenu de verser a la Commune la quote-part lui revenant, et prévue au présent
protocole dans un délai de soixante jours calendaires a compter de la transmission par le notaire a
INFOCOM'94 des fonds de I'acquéreur et de la réception du titre de recettes émis par la ville de Saint-
Maur-des-Fossés.

7.5 Autres éléments pris en compte au niveau patrimonial et financier
Les parties constatent que les biens et les droits logiciels acquis sous forme de licence globale résumés

ci-dessous, sont destinés a I'exploitation courante des activités du syndicat et y sont essentiels ; elles
conviennent dong, d"un commun accord, de les écarter de la répartition :

PROTOCOLE_SORTIE_SAINT_MAUR_VF.docx2 10



A. Patrimonial

Type : matériel - 3:?;2021 Part Saint-Maur-des-Fossés

Article 2182 (véhicule) 3532,76 € 674,76 €
Article 2183 (matériel) 132 114,09 € 25233,79 €
Article 2184 (mobilier) 18954,28 € 362027 €
Article 2188 (autre) 2511,20€ 479,64 €
TOTAL 30008,46 €

Type : licences VNC Part Saint-Maur-des-Fossés

Article 205 (anciennes licences) 411 080,35 € 78516,35€
Article 2051 (nouvelles licences) 1108 682,31 € 211758,32 €
TOTAL 290 274,67 €

B. Financier

Il est convenu qu’une quote-part des disponibilités minorées de la dette revenant a la ville lui soit
restituée.

Les parties s’entendent sur les éléments suivants :

* Le pourcentage du poids de Saint-Maur-des-Fossés de 18,45 % est retenu ;

* Le montant des disponibilités figurant au compte de gestion 2021 s'éléve a 1992 611 € ; Il est
convenu de déduire de cette somme :

- 981 205 € de dépenses d’investissement non réalisées tels que le rapport de présentation du
compte administratif les présente dans un tableau récapitulatif ;

- 37160 € d’encours de la dette au 31.12.2022 ;
Soit un résultat de 974 246¢€.
La quote-part revenant a la ville est donc de : 974 246€ x 18,45 % = 179 748€.

Ce montant sera déduit au prorata des trois années de cotisation établie au point 8.3.

ARTICLE 8 : PHASE TRANSITOIRE AVANT ET APRES LE RETRAIT

8.1. Obligations de la Ville

« Régler préalablement a sa sortie administrative les cotisations dues telles que définies al'article
85;

+ Ne pas entraver les démarches du Syndicat sans préjudice de I'utilisation libre par la Ville de son
droit de vote au Conseil syndical jusqu’a |a date de sa sortie administrative ;

*»  Régler normalement ses cotisations en cas d’échec du retrait.
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8.2, Obligations du Syndicat

* Transmettre par lettre recommandée avec accusé de réception sa délibération aux communes
membres au plus tard dans un délai de neuf jours calendaires suivant son adoption ;

* Continuer a offrir a la Ville les prestations offertes & ses membres jusqu’a la date de sa sortie
administrative ;

* Respecter les engagements pris au titre de I'article 8.3 et de I'article 8.4 ainsi que le processus
de récupération des données détaillé en ANNEXE 9.

8.3. Phase de tests - mise a disposition de données apres la signature du protocole et avant
la sortie administrative

Les parties ont convenu d’un processus de mise a disposition de données pour préparer la sortie
administrative et technique et la migration des applications. Ce processus est détaillé en ANNEXE 9.

Cette phase de tests ne pourra intervenir que sous réserve d’un vote du Comité syndical en faveur du
retrait et validant le présent protocole, étant précisé qu’elle prendra fin au 31 décembre 2022 ou, au
plus tard, a la date de sortie de la Ville faisant suite a I'arrété préfectoral de retrait.

Elle cessera en tout état de cause automatiquement si le retrait devait &tre rejeté, soit du fait d’'une
absence de majorité des collectivités adhérentes telle que prévue par les dispositions applicables du
Code général des collectivités territoriales, soit d’un arrété préfectoral défavorable.

8.4. Mise a disposition des données — migration définitive & compter de la sortie
administrative

A compter de la sortie administrative, cette mise a disposition a pour finalité de réaliser la migration,
définitive des applications utilisées par la ville.

Les parties conviennent :

1. D’autoriser les éditeurs des applications utilisées par la Ville de Saint-Maur-des-Fossés 3
récupérer I'intégralité des données ;

2. Que toute demande de la part de la Ville via le mail « retrait.infocom94@mairie-saint-
maur.com » parviendra au syndicat a I'adresse mail « ssmdf@infocom94.fr » 10 jours
ouvrables avant la date de migration définitive ;

3. Le blocage de tous les accés de la ville a I'application le jour de la date de migration
définitive. La ville disposera alors de 30 jours pour récupérer ces données via I'éditeur. A
I'issue de ce délai de 30 jours ouvrables, le syndicat ne sera plus tenu responsable des
données de cette application et ne sera plus tenu de conserver les données.

Cette mise a disposition est prévue pour une période maximale a compter de la sortie administrative
telle que prévue application par application selon le tableau ci-dessous, la couleur verte représentant
la date maximum de la fin de la mise a disposition et de la migration définitive :
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Il est a noter qu’aucun contrat dont est titulaire INFOCOM’94 pour le compte de ses adhérents ne pourra étre
transféré a la Ville de Saint-Maur-des-Fossés,

Semestre 2 Semestre 1

A.LR.S. Délib

Agora+

Cimetpro

Civil Net Elections

Civil Net Finances

Civil Net RH

Télios

Duo net

Fast

GeoDP

Millésime (CCAS)

Symphony / Portail des médiathéques

Péléhasweb

Logiciel recensement

Siecle + Image + COMEDEC AEC

Une fois la migration de |'application achevée, INFOCOM'94 n’assurera plus aucun support ou
applicatif et n’aura plus la moindre responsabilité vis-a-vis de la ville de Saint-Maur-des-Fossés.

Les deux parties s’engagent, a chaque récupération de données ou migration, a produire un procés-
verbal tel que décrit a I'annexe 9.

8.5. Cotisations dues par la Ville de Saint-Maur-des-Fossés

Au cours de I'année N-1 précédant le retrait de la ville (2022), dans le cadre d'une année pleine, la
cotisation totale est due. C'est un montant de référence.
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Pour les trois années suivantes, et dans un souci de ne pas nuire au principe de l'intérét général qui
préside aux activités du syndicat vis-a-vis de ses membres, |a ville de Saint-Maur-des-Fossés participera
de fagon dégressive a |'atténuation des impacts de son retrait en respectant les choix et décisions
prises collectivement dans la marche et le plan d’action du Syndicat.

Cette prise en compte se traduira par la participation dégressive suivante sur la base d’une sortie
effective au 1* janvier de I'année N (2023) :

N/2023 = 80 % de la cotisation annuelle N-1/2022 soit 453 430€
Minoré de la somme convenue au point 7.5.B. soit -82 272€
Total 371 158€

- N+1/2024 = la 2°™® année suivant le retrait

60 % de la cotisation annuelle N-1/2022 soit 340 072€
Minoré de la somme convenue au point 7.5.B. soit -61 704€
Total 278 368€
- N+2/2025 = la 3™ année suivant le retrait
35 % de la cotisation annuelle N-1/2022 soit 198 376€
Minoré de la somme convenue au point 7.5.B. soit -35994€
Total 162 381€

Aprés ultimes négociations entre INFOCOM 94 et la Ville, les deux parties se sont accordées sur les
montants suivants :

e Compensation de Saint-Maur des Fossés pour 2023 : 370 000 € ;
e Compensation de Saint-Maur des Fossés pour 2024 : 278 000 € ;
e Compensation de Saint-Maur des Fossés pour 2025 : 80 000 €,

Si la date de sortie n’intervenait pas au 1°¢ janvier d’une année civile, ces dispositions seraient
transposées au prorata temporis.

ARTICLE 9 : PRISE D’EFFET DU RETRAIT

Sous réserve de I'accord des consells municipaux exprimé dans les conditions de majorité requises et
du préfet, la sortie de la Ville prendra effet au jour de la publication de I'arrété de retrait pris par le
représentant de 'Etat dans le département, conformément a I'article L. 5211-19 du Code général des
collectivités territoriales.

ARTICLE 10 : PORTEE DU PROTOCOLE
Sous réserve de sa réalisation, le présent Protocole fait obstacle aI'introduction ou a la poursuite entre

les parties d’une action en justice pour tous chefs de réclamation liés directement ou indirectement a
I'objet du litige défini par le protocole ayant le méme objet.
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Chacune des parties renonce en conséquence a tout recours, procédure, instance ou action (en référé
ou au fond), née ou a naitre, de quelque nature que ce soit, a 'encontre de l'autre Partie.

Dans un délai de 15 jours a compter de la notification par le Syndicat de sa délibération approuvant le
retrait de la commune & I'ensemble de ses membres, la commune de Saint Maur des Fossés se
désistera des instances pendantes devant le Tribunal administratif de Melun, a savoir :

- Une requéte enregistrée sous le numéro 1802626 demandant I'annulation de la délibération
n°2018/01;

- Une requéte enregistrée sous le numéro 1804183 demandant I'annulation de la délibération
n°2018-07 en date du 15 mars 2018 portant approbation du budget primitif 2018 du Syndicat
Mixte du secteur central Val de Marne ; _

- Une requéte enregistrée sous le numéro 1902817-2 demandant I'annulation de la délibération
n° 2018/29 en date du 25 septembre 2018 du Syndicat Mixte du secteur central Val de Marne
(ci-aprés INFOCOM'94), enregistré sous le numéro SIRET 259 401 099 00017 et dont le siége est
situé 92 boulevard de la Marne, 94214 — LA VARENNE SAINT HILAIRE CEDEX du protocole de
sortie entre INFOCOM’94 et la Ville de Joinville le Pont, de la décision implicite de refus du
recours gracieux demandant le retrait de la délibération et du protocole ;

- Une requéte enregistrée sous le numéro 2006981 demandant I'annulation de La décision de
refus de transmission des données et paramétrages sollicités par la Ville au Syndicat mixte du
secteur central du Val-de-Marne en date du 2 juillet 2020 et regue le 6 juillet 2020 par la Ville
(production n°® 2), ensemble la décision en date du 18 février 2020.

Le Syndicat s'engage a notifier sans délai sa délibération a I'ensemble de ses membres aprés qu'elle
ait été transmise en préfecture et soit devenue exécutoire.

Les parties s’engagent & exécuter le Protocole de bonne foi et a titre irrévocable, et notamment a
prendre toute mesure permettant de purger les vices éventuels dont il pourrait étre entaché.

En cas de recours dirigé contre le présent Protocole, ses annexes et les actes détachables, les Parties
restent tenues de I'ensemble de leurs engagements au titre du Protocole, ses annexes et les actes
détachables.

Les parties conviennent que, si un recours est formé contre le Protocole, ses annexes, 'un de ses actes
détachables, ou I'arrété préfectoral de retrait, elles se rencontreront et négocieront de bonne foi pour
mettre en place les mesures ou la défense qu’elles considéreront appropriées afin de s'opposer
utilement a ce recours.

En cas de d’annulation de la délibération du Syndicat, de non obtention de |'arrété préfectoral
autorisant le retrait de la commune, de retrait ou d’annulation de I'arrété, les parties feront leurs
meilleurs efforts pour régulariser la situation dans des conditions et modalités aussi similaire que

possible et ayant un effet équivalent que le présent protocole.

Les parties déclarent que le présent protocole rend sans objet la médiation en cours et inutile au sens
de Varticle R 532-1 du Code de justice administrative.
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Dans un délai de 7 jour calendaire & compter de la signature du protocole, les parties informent le
médiateur qu’elles viennent de concilier sous la forme d’un protocole et de 'aboutissement en
conséquence de la médiation.

ARTICLE 11 : EXECUTION DU PROTOCOLE

Les parties s'engagent a exécuter de bonne foi le présent protocole, et s’interdisent en particulier, &
compter de son entrée en vigueur toute communication publique en relation avec 'objet du présent
protocole ayant pour effet de nuire a I'image ou a la réputation de I'autre partie.

ARTICLE 12 : TRIBUNAL COMPETENT

Préalablement a toute saisine du tribunal administratif compétent, les parties essayent de régler
amiablement leurs différends.

La procédure de reglement amiable n’est pas une condition de recevabilité d’un recours contentieux.
Toutes difficultés nées a I'occasion de I'interprétation ou de I'exécution de la présente convention qui
n‘auraient pu faire 'objet d'un réglement amiable, seront soumises a la compétence du Tribunal

administratif de Melun,

Fait en deux exemplaires originaux,

Le [Date]

Pour INFOCOM'94 :
] [NOM +PRENOM

[JSIGNATURE + TAMPON

Pour la commune de Saint-Maur-des-Fossés :
] [NOM + PRENOM

[ISIGNATURE + TAMPON
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ANNEXE 1 (préambule)
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VILLE DE SAINT-MAUR-DES-FOSSES
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OES SERVICES INFOCOM 94
INFOCOM 94 )
7 AN, 201

Monsiaur le Directeur

ARRIVEE
AAERire SUNVIE par MF DRININAE Salnt Maur, le 4 janvier 2016
Poste 6504
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VILLE DE SAINT-MAUR-DES-FOSSES

1 | Exemplaire de ia délibération

In® 9 du 10 décembre 2015 CONSEIL MUNICIPAL
cerlilide exécutoire SEANCE du 10 décembre 2015
et accusé de réceplion de la

préfecture en date du Delivération W79 (ci-joint)
1501272015

Retrait de la commune de Saint-Maur-ges-Fassds
du Comité syndical mixte du secteur central du
Val-de-Marne - INFOCOM 94
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FEPRLILE FRANG AISE

IR - ELALITE » SERTERNITE

VILLE DE SAINT-MAUR-DES-FOSSES

Le Diputé-Mairg

Salnt-Maur-des-Fossés, e 6 mars 2017

Affavp s par - Fascale ()
,“L;(.':L"Eif.g.f‘ Ll Mansieur fe Prisident
INFOCOM G4
92 boulevard de la Marne
94214 LA VARENHE SAIHT-MHILAIRE Ceax

Oajet @ Retrait de 1 Ville de Saint-Maur-des-Foseés

Monsiaur ke Président,

Conformément 4 la décision adoptée par l2 Consell municipal de Saint-Maus-des-lossts le 10
décembre 2019, et aprés 15 sérle déchanges entre la commune et de Syndwat Infotom 94, jai
I'honnsur de vaus demander d'inscrire a l'ordre du jour du prochaln bureau du 7 mais 2017 et du
consed synd.cal du 21 mars 2087, la dilibdration pertant sur le retrait de la commune de Saint-Mawr -
des-Fossés, sur 13 basa du protocole que je vous adresse en pidce jointe ot qui o pour objel d'arréter
les princifes qui présideront au relalt de la Ville avec une prise d'effet au plus tard 12 19 janvier 2018,

Si auzun texte légal ou reglementaine n'impose une séquance de negociation préalabie, tes retations
listorigues enlee le Syndlcal et 1o Ville de Saint-Maur-des-Fossds nous ent conduit & dafinir ensemble
les élaments permeltant de donner une suite favorable 4 la décislon du Consell municipal

Les modalités de sertie repasent sur trois points rappelds dans le pratacole ot

Dos bars, plus len ne soppose & Fnscription de la question du relrait de la Ville de Saim-Maui-des-
Fossés du Syndicat [nfocom $4, 3 l'ordre du jour de vetre prachaine réunion de bureau du 7 mars
2087 o8 du Consell syndieal du 21 mars 2017,

Je vous prie 'gréan, Morslear le Président, expression de mes salutations distinguées.

Hatel de ville - Place Churlas de Gaulle - 94107 Saint Maur des Fossés Cedex cf‘f’li
® 01 45 11 85 98 -Télécopie 01 45 11 A3 06 - Mrpewww. sainl-maur.com .
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ANNEXE 2
(article 2 - synthése de I’évaluation du patrimoine — selon état de
I'inventaire au 31.12.2021

Type : matériel 5 31\?'2?2021 Part Saint-Maur-des-Fossés

Article 205 (anciennes licences) 411 080,35 € 78516,35 €
Article 2051 (nouvelles licences) 1108682,31€ 211758,32 €
Article 2135 (batiment) 639 487,86 122 142,18 €
Article 2182 (véhicule) 3532,76 € 674,76 €
Article 2183 (matériel) 132 114,09 € 25233,79€
Article 2184 {(mobilier) 18 954,28 € 3620,27 €
Article 2188 (autre) 2511,20€ 479,64 €
TOTAL 2316362,85€ 442 425,30 €
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ANNEXE 3 :

(Article 5) Emprunts en cours

33 641,50
3535714

3518,93

180329
émaé[[a

37 160,43
37 160,43

35 357,14
0,00

7 097,64
7 097,64

Poursuite des dotations aux amortissements :

Dotations aux amortissements ramenés & Saint-Maur-des-Fossés

LOGICIELS GROS SYSTEME

VOITURE

MOBILIER DE BUREAU

MATERIEL BUREAU ELECTRIQUE OU ELECTRONIQI
MATERIELINFORMATIQUE BUREAUTIQUE
COFFRE FORT

INSTALLATIONS ET APPAREILS DE CHAUFFAGE
AGENC.& AMEN. DE BATIMENTS,...

TRAVAUX LOCATARRES

LOGICIELS AFPLIS

MATERIEL INFORMATIQUE "CONFIGURATION SY51
LOGICIELS GROS SYSTEME 205

AUTRES IMMOBILISATIONS 2188
TOTAL

28051
28182
28184
28183
28183
28183
28135
28135
28135
28051
28183
28051
28188

139459.20 13a752,32] userrer| ma3aa] e117600] saan| soesen| w1263 ]
353276
2a3500] 242500 242500 243500 247924 1sesao] 126704]  ssao
1047000] 1047140 nn,szl
54,66} saee|  sdge 54&‘ 54,56
7 814,00] 7812,14 6583,00 6583,00) 6 583,00 6 563,00 6 001,52
6164340 6137287 sazsei| sassspo szeuass| asisize] dsssco| ssazsse| aosence| ssozass] sz
1638,00 1 €38,00| 1638,00] 1 638,00
25917304 201 565,00 110902.4] 466808 2079200
783974 5038906 4363100 4760053 3829200
120 810,79 u13odas8| ss7a068| 577910 2378520
556,83 a3s00] 83920,
73335876 60779357 44538880 341662,31 22063867 12179253 9598111 6164764 4825222 3311776 271663337
15,10 140071 52 11608857 B523326 556338 a7141 8% 1326137 1833239 119657 2116:37 £3254¢ S15E76,8¢

PROTOCOLE_SORTIE_SAINT_MAUR_VF.docx2

21




ANNEXE 4 : identification du batiment

(Article 7.1) - 90 — 92 Boulevard de la Marne — 94210 LA VARENNE
SAINT HILAIRE

EVO1-parcellen2y
1683-m21

Batimant €9
2:box-dvoituresS0-m2T

Bitiment-AT
Ausige-277-m2-sous-sol, rez-de-
chaussée-at-1=-étagal

MN'existe-plus’-83timent B-§
Ancienna-gcurie’52-m2§

Bitiment-C-{
Batiment-F§ Hangar-80-m2¥

3-petits-pavillons-141-m2¥

Bitiment-0-§
Vaste-hangaré-m-de-hauteur-270:
m2%
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ANNEXE 5
(article 7.3) : estimation des domaines

E . N 7200-50)

« fgatu « Pz
TIQUE IRANGAISE

DIREGTION GENERALE DES FINANGES PUBLIQUES

[ssemie DERGITRERINE 163 Friegst fifh 001

Crétedl, le 1306052017

Pide Gration prtique
[Servee  Dowision [ ranee Damuine C e Directewr Departementul des Finances

SAdrekss 1 Plach do Geadtal Piwee Billolle, L4040 Crelen

[ Ceder prubsliques Ju Vabade-Mame

Tavonane QL2300

fpoun NOUS JOINDRE : e A

1 i 5

A A prat 20U = INFOCO 94

Telepivat . 018 WEN3 LI Svadicat Minte du Seetenr Contral dn Val de
Fae OMIGHITIBA Maroe

Gewnzl s phney sobtgeshile Jwinsss gl 02 B ele b Mame

Réf 20 TOISVERE

94214 Lo Varernoe Seint- ilaire Cedey

AVLS du DOMAINE sur la VALEUR VENALE

DHAIGNATION DI BIFS £ ENSEMEBLE IMMORRIER ANNTI
Abtasst peonms 2 90-92 bl pi A Manke, M2 0 L vARESYE £0%) DL,

v e vesale 22 525 OBDC vingr o ocergnon

I~ SEVICL CONSTLIANI INFOCOM 9%
chrvame sese ek Cibislaine Chicaolt
2 - Date de cansultation FLIOSSNY
Date de réception Lamatnn
Date de visiie MNA201T
Lt de constltution du dossier « en état » 120572017
Demamle de renseigncment conmplétnentaire [8/052007

& OpEannrrnm sensnisk A LEAvis i DOS AV INE — BESCRIFTIGA UL EIGSET INVISAUE
Demmanee Wavis sor e valene vénale d'un ensemble imwabibier dans Te cadie dune demanlde de
sarte d'oe des membies du syndivat,

o = DESCRIPTINN DU BIER
Addrese Q092 Bd e B harne, La Vinenne Saiet Hidane,
Parcelle cadastrale » 15V ™ 2 dane supericie d'environ 16837,

MINISTENLLE DE LACTION
ET DES COMPTES PUDNLICS
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Deseripttl du hien

- U bitiment & usape de hurean sur sous-sol (réserve, cludiéres), res-de-chaussée el élage pour
F77m? de swrface environ compasé de bureaus de surlaces multiples dont un « open-space ». sulle
de réunion, salle de formation cf sanitaires,

- ame construction simple de type hangar pour 90m? environ abritant Iéquivalent de trois primsds
parages, un hangar partiellement ouvert de 80m? enviren pouvant abriter plusieurs vehicules aver
wne Nasteur sous it élevée,

- un bitiment & usage de bureau, hébergeant sur un seul niveau une aclivité informatique pauor
270m” de surface environ, eomposé de burcany avee cloisons modulables et tansparentes ains
guione pramale salle oceupte par des appareils informatiques de grand Tormal,

- unie construction regroupant trois pavillons joustant Ia vaie feerde pour une surface de LH o
enviran el actnellement occupé par des locataires (non visilé),

Situntion locative : actuellement acvupd par le syndicat piopriétaire pour les bureaus et par des
locataires pour les pavillons £ estimé libre d'oceupation,

Ftat d'entretion ¢ eatégoric cadastrale n®S, Flul d'entretien comet,

Siluation géographigue : joustunt ke voie Tende, & proxmité des wansports en commun (RER
Srenne-Chennevrieres), des commerces el de la place du marché du quartier de La Varenne,

8 = SIUATION JURTDIQUY
Désipuation v qualité des projuiétaires présumé @ Infocem 94
Origine de propricté - ancienne,

O = LIRBaN1SME 17 HESEATLN
Zone U3 du PLU applicable au territoie de la Ville de Saint-Mawi-des-Fossés. appronve pai

délibeération du censeil de teeritoire de P'ltablissement Public Territarial « Puris st - Mame et
Bois 9 le 2& novembre 2016 Entede en viguenr du PLU o 01 1éviier 2017,
Zone U3 2 quagtiers résidenticls,

T = DATFIAINATION DE LA VALEUR VENALL
Méthede par comparaison directe
La valeur vénale dle Fensemble immabilier, aprés enguéte, peut-Gtre évalude d :

2 525 000¢ libre d'occupation

8 — Dunkr vE varani:
Une nouvelle consultation de France Damaine sernil névessaire si lopéeation n'dait pas réalisée

dans le dedai d'un an,

ool Kifoesnsfigue L ol ancds st o fectifcaban, pveee pae B A

L earpgsemend e Vol damanig a fat Yoyl oot

avataligue, das el ol ooy Mieslss SREem upers J s ferbsnademnnt covnpgelonien te

L (13

0f PR 17 et aniative a0
Dirdszn Genea dus Foshoes Pubiquas
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O = ONSERVATIONS PARTICLLIERES

I n'est pas tenu compte duns la prisente dvaluation des swreolits éventuels lids o la recherehe
d"archéolagie préventive, de présence d'amiante, do lermites ot des risques liés au salurnisie, de
plomb ou de pollution des sals,

LXévaluation contenve dans le prdsent avis correspond 3 Tn vadeur vénule aciielle. Une nouvelle
consultation du Domaine sernit néeessaire si opéimtion n’éeil pas walisée dans le délai ci-dessus,
o si les rogles d*urbanisme, notaninent celles de construetibilitg, ou les conditions Ju projet étajent
appeldées d changer.

e w'est, au surplus, valable que pour e aequisition réalisahle uniquement dans les comdilions di
droit privé Tine wouvelle eonsultation serail indispensable i la procddure d'exprapiation élait
cliectivement engagée par Fonverture de Penguéte préalable o la déctaation datilité pubhique.

Pour le Divectenr diépartemental des Finanees publiques e par délépation,

{
I
{

|
Llnspocteus Divisionnaire
desFanced Pubiques
Fatrick FUSARI

Leieysiemmeal ek vl dumansde @ Gl fabjel oo Ieadeoien! vforing e, Lo ol deis of e e biealan, e pad i b
B AT ity paihive 8 P sy IHEEE 0 ol IS 5 aaorne atiiens sl dhereie leeolowiniend conppdlentid sl

s Frvnacy Pablons

Droclion Gangrak
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ANNEXE 6
(article 7.3 = Indice de révision des notaires du Val de Marne pour les
maisons anciennes

1 INOTAIRES
Indices Notaires-INSEE des maisons anclennes
maisons anciennes, vendues libres, de gré & gré, en pleine propriélé, & usage d'habilalion
Indices & base trimesiriclle

PAkIS T

e de Peltife a deé olne al-de ande eine-o
ellne 0 al-d'0

ance ouronno elne Do arne ouronne arne

0 123,6 n.d. 127,3 129,5 1252 1269 121,8 120.8 122,9 1218 121.8

0 123,2 n.d. 1281 1318 1240 121.7 1209 119.3 122,8 120.8 1201

0 122,6 n.d. 127,0 129.3 1249 1264 120,5 119.2 121,6 120.6 1206

0 118,3 n.d. 1229 125,0 1204 1226 116, 115.0 116.7 116.3 116.6
1169 n.d. 1213 124.6 117.5 1211 114, 1133 1159 115.0 115,5

020 1165 n.d. 120,5 122,6 118,0 1204 113, 111.8 114,0 113.1 114,0
020 1146 n.d. 119,2 121,2 116,8 1189 1125 111.0 1133 1124 113.1
020 1116 n.d. 115,0 116,8 1134 114.5 110,0 108.6 110.7 110.2 1107
020 109,0 n.d. 1129 114,7 111.1 1125 107,2 106.5 1074 107.5 107,6
420 108,2 n.d. 1113 1130 109.9 110.7 106,7 105.1 107.7 107.0 107.1
0 109,3 nd.’ 112,9 114.8 113 1122 107,6 106.6 108.4 107.9 107.7

0 106,4 nd. 109,6 111.2 108.2 1091 104,9 103.8 105.8 104.8 105,2

0 106,5 nd. 1101 11,9 108,7 100.4 104,8 103.6 105.4 105,2 105.2
018 107,6 n.d. 1108 1123 1094 1102 106,1 105.6 106.4 106,3 106.1
018 107,9 n.d. 1107 112.2 109.4 10.2 106,7 106. 106.8 107.1 106,6
018 105,4 n.d. 1074 108.8 1058 07.1 104,5 103.7 105,3 1049 104.1
018 104,1 n.d. 104,9 104.9 104.3 053 103,8 103.6 103.5 104.1 103.8

0 104,0 n.d. 105,0 105.5 104.3 104.8 103,5 103.0 103.8 103,6 103.6

0 105, n.d. 106,9 107.1 107.1 106.5 105,3 105.3 105.3 105,3 105.3

0 102, n.d. 103,3 103.3 103.3 103.3 102,6 1023 102.7 102,8 102,5
01, n.d. 101,89 101,8 101.9 101,89 101,4 1013 101.3 101,3 101.9

42016 01,2 n.d. 101,6 101.8 101.4 1014 101,0 100.9 101.1 101,0 1011
6 03,2 n.d. 103,6 103.3 103.7 103.6 103,1 102,7 103.3 103.0 1034
100,7 nd. 1014 101.0 101,0 101.2 100,58 100.3 1004 100,7 100.5

0 99,6 nd. 100,2 101,2 99,2 99.8 99,3 99.3 994 99,1 99,5
420 99,5 n.d. 99,5 98,6 100.3 98,6 99,5 99.6 99.2 99.5 99.9
0 101,9 n.d. 102,4 103.2 101.8 1024 101,7 101.6 102,1 101.8 1014

0 99,4 nd. 99,1 99,5 98.4 99,1 99,6 99.7 99.7 99.5 994

0 99,1 n.d. 99,1 98.7 99.5 89,2 99,2 99.2 99.0 99.2 99.3
420 100,0 nd. 100,3 101.4 99.2 100,2 99,8 99,7 100.0 99.7 99,8
0 103,6 nd. 1040 104.8 103,5 103.6 103,2 1034 1033 103.1 103.2

0 101,3 nd. 101,5 101.1 102,0 101.4 101,3 101,56 1011 101.4 101,2

0 1013 n.d. 101,7 101.4 102,1 101.7 101,14 101.1 100.7 100.9 101.7

0 103.0 n.d. 102,6 1022 102,9 102.8 103,2 103.5 1030 1033 103.0

0 105,2 n.d. 1051 103.9 106,3 105.4 105,2 105.6 104.6 105.4 105.6
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ANNEXE 7
(Accés aux données)

INVENTAIRE DES DONNEES APPLICATIVES DE LA VILLE DE SAINT-MAUR-DES-FOSSEES

Réponse a la fiche de demande pour SAINT-MAUR DES FOSSES concernant la procédure pour la mise a
disposition de leurs données

Table des matiéres

1 - Liste des @pPlICAtIONS ....cuviriiiiriers et b b e s s s st et er e 28
2= Applications avee NeberEeMenT SXEOTIBUT i s iR R 29
P4 el o] 0] [ [ 1o o T £ USSR R A PR 29
3 - Applications hébergées 8 INFOCOMIOA...uceuriiveerivemonserionisisnmeisssummssssarsrsaiiansaiassssasessassssasisnssssssnose 29
3.1 < Base de donneas URACLE v, wuvrsrvismmvssmsimisssssvesenisses s s mssimss fis ivsmrss b osvaivn Vs isapsniasvinsivs 29
3.2 - Base de données SAIEXPIess MICIOSOML ......evevierereeriiermmesee et 30
3.3 - Base:de donnees HYPErfile i mssisimsinersniossrissssvivnsis s sasirasasi oo 30
3.8 Ba5E ETAONNBES MVE:iiwiimiiviisiieiivin stsninssmsss fesbaminpandessemrarirsssdios b iR BN R 37 30
3.5 = MEdIatNSAUG, ivvsisivecssvovssmvvivisrvivimrmonavssveivvisssersesssyassss riass 63T o rimisvasms S ss e RSSO ISR ISRV 31
4= SaUVeardas BUItIONS PDE isuivimmimmunsiosismmssaihsniisssistossinsmiisianssi s biinisssiiisisiissiammamnmssnniion 31

1 - Liste des applications
Ci-dessous la liste des applications utilisées par Saint-Maur-des-Fossés

. Fast -- Dématérialisation du contréle de légalité

. Télios -- Télétransmission

. Civil Net Finances -- Gestion de la comptabilité et des finances
. Civil Net RH -- Gestion des ressources humaines

. Civil Net Election -- Gestion des élections

. A.LR.S. Délib -- Gestion des délibérations

. Agora + -- Petite enfance & enfance

. Duo net -- Conservatoire de musique

. Acticités -- Culturel, sports et réservation de salles

. Millésime -- Gestion des aides sociales {(CCAS)

. Cimetpro -- Gestion des cimetiéres

. Siécle -- Gestion de |'Etat civil

. Péléhas web-- Gestion du logement

. Symphony -- Médiathéque

. Portail médiathéque -- Médiatheque

. Logiciel recensement-- Recensement militaire

. GeoDP -- Gestion de I'occupation du domaine public
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2 - Applications avec hébergement extérieur

2.1 - Applications
2.2.1 -Fast

2.2.2 - Telios=TDT

Les données sont communes a 'ensemble des adhérents, une extraction des données de la ville
de Saint-Maur-des-Fossés va demander un travail trés spécifique que seul Telino peut faire, colt

a prévoir.

3 - Applications hébergées a INFOCOM’94

3.0.1 - Telios — Parapheur

Les données sont communes & I'ensemble des adhérents, une extraction des données de la ville
de Saint-Maur-des-Fossés va demander un travail trés spécifique que seul Telino peut faire, colit

a prévoir.

Dispo : Commentaire :
NS Saas
Dispo : Commentaire :
NS Saas

Dispo :
NS

Commentaire : 95Go

Ci-dessous les applications triées par type de base de données

3.1 - Base de données ORACLE

3.1.1 - CIRIL GF = CIRIL RH = CIRIL EL

3.1.2 - Etat Civil

Fichier d’export ORACLE (format dpdump), plus un dossier complet avec les documents

numeérisés.

3.1.3 - AIRS Délibérations

Dispo : Commentaire :

Oui partiel La taille des différents exports et
fichiers GED sont assez
volumineux.

Dispo : Commentaire :

Oui Taille fichier dpdump : 6,6Go

Actes numérisés ; 5Go

Dispo :
Qui

Commentaire :
Taille fichier dpdump : 370Mo
Autres données 21Go

Fichier d’export ORACLE (format dpdump).

3.1.4 - Agora+
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Dispo : Commentaire :
Oui Taille fichier dump : 3,7Go
GED :25Go

Fichier d’export ORACLE (format dmp).

3.1.5 - Millesime CCAS OnLine

Dispo : Commentaire :
Oui Taille fichier dump : 68Mo

Fichier d’export ORACLE (format dpdump).

3.1.6 — Cimetiére

Dispo : Commentaire :
Oui Taille fichier dump : 35Mo

Fichier d’export ORACLE (format dpdump).

3.1.7 - GeoDP

Dispo : Commentaire :
Oui Taille fichier dump : 28Mo

Fichier d'export ORACLE (format dpdump).
3.2 - Base de données SqlExpress Microsoft

3.2.1 — DuoNet — Conservatoire de musique

Dispo : Commentaire :
Oui Taille fichier de I'export : 450Mo

Fichier d’export au format sglexpress.

3.3 - Base de données Hyperfile
Pour ces bases de données le développement d’une application d’exportation des données
est nécessaire, le développement sera plus ou moins complexe en fonction de I'application
colits a prévoir.

3.3.1 — Recensement

Dispo : Commentaire :
?
Développement a prévoir
3.4 - Base de données Mysgl
3.4.1 - Péléhas - WEB
Dispo : Commentaire :
Oui Taille du fichier export des

données : 560Mo
Taille du fichier export des
documents numeérisés : 1Go

PROTOCOLE_SORTIE_SAINT_MAUR_VF.docx2 30



Deux fichiers d’export sont générés (un fichier pour les données et un fichier pour les documents
numérisés)

3.5 - Médiathéque
3.5.1 Symphony

Dispo : Commentaire :

Oui Taille des dossiers 13Go
Pas de base de données, il faut transmettre le dossier complet de I'application dédiée a Saint-
Maur-des-Fossés, il important de préciser que I'application ne fonctionne que sur AIX 5 colts &
prévoir, une demande de devis a été faite auprés de Mandie Ling de SIRSI/DYNIX on attend la
réponse,

3.5.2 - Portail médiathéque

Dispo : Commentaire :
?
Pas de base de données, c’est un site web fonctionnant avec un interpréteur spécial.

Il faut une clé de licence (Il n'est pas certain que cette option soit encore disponible chez le
fournisseur SIRSI/DYNIX) pour 'utiliser colits a prévoir,

4 — Sauvegardes éditions PDF
4.0.1 - Editions finances

378 Mo de fichiers de situation budgétaire, situation analytique et compte de recette.

4.0.2 — Conservatoire

Fiches éléves de 1989 a 2012 31 Mo.

4.0.3 — Droits de voiries

Sauvegardes des éditions des factures éditées entre 1997 et 2011.

4.0.4 - Paies
Bulletins de paie de janvier 1998 a décembre 2010 3,6 Go
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-ANNEXE 8-
Note de synthese présentée au comité syndical le 18 mars 2021 en vue de

I'approbation des comptes administratifs et de gestion de I’année 2020
Comité du 19 mai 2022

NOTE DE SYNTHESE
(application de I'article 30 de la Loi d’Orientation du 6 février 1992 relative a
I’Administration territoriale de la République)

1. Validation du caractére d'urgence de la convocation au comité syndical

Il est rappelé que I'article L2121-12 du Code Général des Collectivités territoriales prévoit que dans les communes
de plus de 3 500 habitants le délai de convocation du Conseil municipal est fixé & cing jours francs au moins avant
le jour de la réunion.

En cas d'urgence, le délai peut toutefois étre abrégé par le Maire sans pouvoir toutefois étre inférieur & un jour
franc.

Le Maire doit rendre compte dés I'ouverture de la séance au Conseil Municipal, qui se prononce sur 'urgence et
peut décider du renvoi de la discussion, pour tout ou partie, a 'ordre du jour d’une séance ultérieure.

Cet article est transposable pour les syndicats mixtes.

En application desdites dispositions, une convocation au comité syndical en urgence a été envoyée en date du 17
mai 2022, soit 1 jour franc avant |la séance extraordinaire du 19 mai 2022,

L'urgence de cette réunion tient au vote du budget primitif 2022 qui devait avoir lieu avant le 15 avril dernier (délai
de rigueur). Les services préfectoraux et les services de la direction des finances publiques ont été informeés du
retard du vote du budget 2022.

Il vous est donc demandé de bien vouloir valider la procédure d’urgence de la convocation du comité syndical.
p g Y

2. Présentation du compte de gestion 2021 du Trésorier municipal

Le compte de gestion doit faire I'objet d'un « dont acte » avant le vote du compte administratif. || permet aux
délégués de voter ensuite le compte administratif tant qu’il est identique au compte de gestion,

Le compte de gestion du trésorier comprend toutes les opérations constatées au titre de la gestion municipale
pendant |'exercice budgétaire passé.

Il vous est donc demandé donc de bien vouloir acter le compte de gestion du Trésorier municipal.
3. Approbation du compte administratif 2021
Extrait de la loi NOTRE 2015-991

Article 107 : 5° Avant le dernier alinéa de l'article L. 2313-1, sont insérés deux alinéas ainsi rédigés :
« Une présentation bréve et synthétique retragant les informations financiéres essentielles est jointe au
budget primitif et au compte administratif afin de permettre aux citoyens d'en saisir les enjeux.

« La présentation prévue au précédent alinéa ainsi que le rapport adressé au conseil municipal a l'occasion
du débat sur les orientations budgétaires de l'exercice prévu & l'article L. 2312-1, fa note explicative de
synthese annexée au budget primitif et celle annexée au compte administratif, conformément & l'article L.
2121-12, sont mis en ligne sur le site internet de la commune, lorsqu'il existe, aprés l'adoption par le conseil

PROTOCOLE_SORTIE_SAINT_MAUR_VF.docx2 32



municipal des délibérations auxquelles ils se rapportent et dans des conditions prévues par décret en Conseil
d'Etat. ».

Le Compte Administratif (CA) retrace I'ensemble des recettes et des dépenses effectivement réalisées par le
Syndicat sur une année du 1% janvier au 31 décembre. Il doit &tre présenté au Comité Syndical dans les six mois qui
suivent la fin de I'exercice, donc au plus tard le 30 juin de I'année suivante,

Le Compte Administratif est le bilan financier de I'ordonnateur. Parallélement, le comptable public, chargé
d’encaisser les recettes et de payer les dépenses ordonnancées par le Président, élabore le compte de gestion qui
doit strictement correspondre au Compte Administratif.

Les résultats d’affectation des résultats sont intégrés au Budget Primitif de I'année.
Les sections de fonctionnement et d’investissement seront analysées, en dépenses comme en recettes.

Lors du débat d’orientations budgétaires qui s’est tenu le 16 mai 2022, il a été rappelé que le budget 2021 a été
exécuté dans le cadre d’une année perturbée par la crise sanitaire mais avec un niveau de service maintenu tout
en protégeant ses agents avec des mesures :

— Restrictions du nombre d'agents présents simultanément sur site,

— Mise en place de mesures de préventions COVID pour les agents sur place,

— Application des trois jours par semaine de télétravail,

— Arrét jusqu’a nouvel ordre de I'accueil du public sur site.
Et avec des contraintes budgétaires fortes avec une cotisation maintenue a 7,50€ alors que les dépenses de
fonctionnement augmentent.

Au-dela des grandes masses, le compte administration 2021 permet de présenter la situation financiére réelle de
la collectivité a travers I'exécution détaillée du budget (1), les taux d’exécution des prévisions budgétaires (2), les
résultats financiers (3) et la santé financiére de la collectivité (4)
1. LU'exécution du budget 2021

1.1. Le budget de fonctionnement

Dépenses :

Dépenses de gestion courante CA2019 CA 2020 CA 2021
Chapitre 011 1302551,27€| 1317663,78€ | 129158492¢€
Evolution en % 1,16% -1,98%
Chapitre 012 1431544,08€ | 147712380€ | 157273597¢€
Evolutionen % 3,18% 6,47%
Chapitre 65 68 873,75 € 84 920,04 € 159 955,53 €
Evolutionen % 23,30% 88,36%

Total dépenses d'activités 3457395,34€ | 3610005,69€ | 377678843 €

Evolutionen% 4,41% 4,62%

Les déperises de gestion courante (011) :

Les variations observées au niveau des charges a caractére général, des charges de personnel sont au-dessus de

I’évolution de l'inflation constatée en 2021(+1,6%) soit 4,62%.

Les charges 3 caractére générales s'élévent & 1,3 M€ en 2021 et sont contenues par rapport a 2020 malgré I'achat

de fournitures liées au COVID.

Cependant certains postes subissent d’'importantes variations :

- Achat de prestations : 213 024,13 € (+13% CA 2020)
- Fluides : 37 393,11 € (+15% CA 2020)

- Fournitures non stockées et autres matieres : 35 265,73 € (+26% CA 2020)

Les charges de personnel et frais assimilés (012) :
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Les dépenses de personnel s'élévent a 1,6 ME. Elles sont en légéres hausse par rapport a 2020 (+6.47%) qui sont le
résultat des différentes mesures de I'Etat (PPCR « parcours professionnels, carriéres et rémunérations », le tuilage
de certains postes d’agent en partance (mutation, retraite, ...) afin d’optimiser les services rendus a nos adhérents.

Elles ont connu, a I'instar des années précédentes, des mouvements de personnel naturels générant des surcout

(tuilage) ou des économies (vacances de poste & la suite de départs pour mutation, retraite, ...).

Autres charges de gestion (65) :

Les autres dépenses de gestion courante augmentent significativement + 88.36% par rapport a 2020.

Cette augmentation est la conséquence notamment des redevances pour concessions et droit d’utilisation gui

étaient auparavant ventilés sur une autre imputation (Informatique en nuage éligible au FCTVA).

Recette :

Recette de gestion courante CA 2019 CA 2020 CA2021
013 - atténations de charge 15 377,76 € 15 815,78 € 16 217,60 €
042 - atténations de charge - € - £ 113 000,00 €
Chapitre 002 937 813,75 € 972109,89 € 86456743 €
Chapitre 70 36110,29 € 3403543 € 28 385,07 €
Chapitre 73 990 820,00 € | 1034747,00€ 1050869,00 €
Chapitre 74 239740873 €| 238582490¢€ 236904941 €
Chapitre 75 46 854,04 € 29293,58€ 14 256,32 €
Chapitre 77 5120,63 € 3490,50 € 40000,17 €

Total des recettes de gestion courante 442950520 € | 4475317,08'€ 4496 345,00 €

Evolution en % ; : : 1,03% 0,47%

Les recettes sont constantes depuis plusieurs années alors que les dépenses par habitant croissent chaque année.

Pour rappel, la cotisation par habitant reste inchangée depuis plusieurs années.

1.2, Le budget d’investissement

Recettes
Recettes d'investissement CA2019 . | ' CA2020 CA 2021
021 VIREMENT DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT 5 i
Chapitre 001 82855146 € | 113877357€| 1266630,87¢€
chapitre 040 646 799,97 € 725 355,44 € 748812,33 €
Chapitre 041 - € - € - £
Chapitre 10 149 601,00 € 83231,00 € 73 447,00 €
Chapitre 13 - £ - £
Chapitre 16 - £ - €
_ Total des recettes 1624952,43€ | 1947360,01€ | 2088890,20 €
Evolution en % ! ' 19,84% 7,27%

Les recettes d'investissement sont en legére hausse grace aux dépenses qui générent des amortissements qui

permettent I'autofinancement et le résultat d’'investissement du CA 2021,

Dépenses :
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Dépenses d'investissement CA 2019 CA 2020 CA 2021
Chapitre 001
Chapitre 16 38 340,76 € 39038,63 € 40591,84 €
Chapitre 20 494 066,47 € 357 412,22 € 599 156,98 €
Chapitre 21 192 637,94 € 284 278,29 € 249 483,82 €
Chapitre 40 - £ - € 113 000,00 €
chapitre 41 - € - £ - €

Total dépenses d'activités 72504517 € 680 729,14 € 1002 232,64 €

Evolution en % -6,11% 47,23%

Le syndicat a investi 1 M€ sur I'année 2021 soit 47% de plus qu'en 2020. La bonne gestion des finances permet de
ne pas recourir a I'emprunt.

Les taux de réalisation des dépenses de gestion ainsi que des dépenses d'investissement ont été impactés par les
effets de la crise sanitaire et des disponibilités des adhérents.
2. Lesrésultats financiers :

2.1. Les résultats d’exercice :

En fonctionnement le résultat d’exercice est excédentaire de +719 556,57 € du, notamment, au retard de certains
projets retardés a la demande des collectivités adhérentes, d’un mangue de disponibilité de nos éditeurs pour les
formations (par exemple), la subvention de la DRAC, accordée fin 2018 au Syndicat dans le cadre du déploiement
de la solution pour les médiathéques, figure toujours dans ce report a hauteur de 296 188,00 €, provisions
envisagées pour pouvoir satisfaire des demandes de villes qui ne se concrétisent pas tant en prestations de services
qu’en formation, projets prévus mais partiellement aboutis.

NB : La DRAC est susceptible de nous en demander le remboursement partiel si les dépenses sont inférieures aux prévisions ce qui est
actuellement le cas compte-tenu du décalage des démarrages des adhérents.

L'ensemble des éléments ci-dessus tend & confirmer I'efficacité technique et économique du modéle de
mutualisation des services informatiques qui permet une amélioration de la productivité des services rendus aux
usagers et a la population avec une maitrise réguliére des colits supportés par les adhérents.

2.2. Les résultats de cloture :

Aprés reprise des résultats antérieurs, le résultat de cléture atteint +1 686 159,92 € (toutes sections confondues)
correspondant au fonds de roulement de la collectivité qui est, par conséquent, excédentaire.

A. Exédent brut de cléture 1806 214,13
B. Excédent de fonctionnement 719 556,57
C. Dont report 0,00
D. Soit un excédent réél de 719 556,57|B-C
E. Excédent d'investissement 1086 657,56
F. Dont report -120 054,21
G. Soit un excédent réél de 1206 711,77|E-F
H. Soit un excédent net de cléture| 1686 159,92

3. Les principales réalisations 2021
3.1. Au niveau des projets :

Le syndicat a, durant cette année, réussi 8 maintenir un haut niveau d’activité de mise a disposition des applicatifs
métiers et de I'assistance aux utilisateurs avec le méme professionnalisme, la méme qualité de service et le méme
engagement tout en faisant face a des attaques informatiques toujours croissantes.

Les projets aboutis :
- Poursuite des travaux d’entretien des batiments dans le respect du plan d'action mis en place avec le

CIG (petite couronne),
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- Poursuite de la phase 2 de la vie du DataCenter, stratégie de renouvellement partiel et progressif du
matériel pour supprimer au maximum les colits de possession en fonctionnement (maintenance et
assistance) et augmenter les performances techniques grace aux évolutions technologiques,

- DSN (déclaration sociale nominative),

- Action sociale,

- M57

- Bl {business intelligence),

- PSS (politique de sécurité des systémes d’information).

Les projets en cours :

- Médiathéques (SIGB),

- Cimetiére relance du projet suite a appel d’offres infructueux,

- GMAQD, (gestion informatisée des services techniques),

Les projets différés :

- Parapheur: suite a des constats récurrents de difficultés et de défaillances de la solution en place
(Télios et TELINO/STUDIA), il a été décidé d'étudier le changement de cette solution,

- RGPD, poursuite de I'accompagnement des collectivités,

- Cybersécurité, audit dans le cadre du plan de relance,

- SIS MARCHES, étude du remplacement du produit.

Les relations extérieures

»  Partenariat avec Déclic

" Partenariat avec I'ANSSI

*  Partenariat avec Cybermalveillance.gouv.fr.
3.2. Au niveau des ressources humaines :

Au niveau du turnover 2021 (22,73%), des recrutements ont eu lieu ainsi que plusieurs départs (mutation, retraite,

...), conforme aux prévisions.

Afin de préparer au mieux les départs a la retraite de certains collaborateurs, un tuilage a été réalisé et gonflant
artificiellement le nombre d’agents.

Poids RH/Fonctionnement

€4 000 000 s 00

€3 000 000 Vs N H - N oo
€2 000 000 BN i

£ = ,:. ’0 (;/

€1 000 000 I I! ' i I I I b I I | 3500%

= g . 4 30,00%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

s Dépenses Fme Total dépenses fonctionnement
de personnel = 012
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Effectif en 2021

25
20 § H
15 '
10
5
0 :
dec nov oct sept aou juil juin mai avr mar fev janv
m Effectif budgété  m Effectif pourvu
Dépenses DI
Année i réelles de % dagentszy
FeMREERLe fonctionnement Gopie
Administratif
2014 1182380€ 2785668 € 42,45% 16
2015 1070256 € 2973044 € 36,00% 17
2016 1166378 € 2796 235€ 41,71% 19
2017 1297480¢€ 3220561 € 40,29% 20
2018 1382372¢€ 3547733 € 38,96% 20
2019 1431544 € 3457 395€ 41,41% 22
2020 1477124 € 3610750€ 40,91% 20
2021 1572736 € 3776788 € 41,64% 21
4. Le colt d'évolution par habitant
Recettes vs dépenses par habitants
€12,00
. €1005 €10.46
€10,00 €793 €790 €09 e e
cay TS O g “ﬁ?sn“‘%eks(;,so €7,50
00 g7 18 L
€6,00
€4,00
@00 €L16 €109 €101 075 €075 €077 €0,90 €0,90
€-
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
—eneeee Dépenses par hahitants
Années
Cotisation ville
s COtisation CAHVM et CAPCVM puis 2017 GPSEA

On constate que, depuis la baisse de cotisation de 7,90 € a 7,50 € en 2017, I'effet ciseau entre les recettes et
dépenses par habitant ne cesse d'accroitre et que cette situation n’est viable que grace aux excedents anterieurs.
5. Le niveau de I'épargne brut et de I'épargne net

1° EPARGNE DE GESTION : EG
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Total des Recettes de fonctionnement (70/73/74/75/013/76) — « train de vie » (011, 012, 65)

(Définition différente du comité de finances locales : exclut les recettes exceptionnelles)

2° EPARGNE BRUTE = Capacité d’autofinancement : EB = EG-intérét de la dette

3° EPARGNE NETTE = EN= EB — capital de la dette

4° EPARGNE NETTE DISPONIBLE : END = EN + Ressources réelles propres section INV (10+13)

*(NB 13 = subventions)

(pas 021 : ordre, pas 16 : réel mais pas propre, pas 08 :

ordre (propre)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
EG 743 292,18 € 944 709,19€ | 48326553€ | 558050,18€ | 681309,76€ | 620009,07€ | 454809,48 €
EB 727 406,06 € 930387,91€ | 470570,87€ | 547047,06€ | 67206641€ | 612597,21€ | 451290,55€
EN 695073,62 € 895571,24€ | 43575420€ | 510892,46€ | 63450565€ | 573558,58€ | 417649,05€
END 1032814,32€ | 1451810,36€ | 691993,20€ | 916261,46€ | 784 106,65€ | 656789,58€ | 530649,05€

Capacité de désendettement = Epargne brute/encours de la dette = x (permet de mesurer le nombre d’années
nécessaires au désendettement)

S'exprime en nombre d'années : moins de 8 ans : zone verte ; entre 8 et 11 ans : zone médiane ; entre 11 et 15
ans : zone orange ; plus de 15 ans : zone rouge.

Encours de la dette au 31.12.2021 = 68 998,84 €

Donc 451 290,55/68 998,84 = 6,54 ans

6. Le niveau d’endettement

La situation actuelle, sans nouvel emprunt contracté en 2022, se présente comme suit :

TABLEAU PREVISIONNEL au 01.01.2022

AMORTISSEMEN

2022

33 641,50

351893

37 160,43

2023

Avec la

[GENERAL

35357,14

1803,29

37 160,43
%

130.000,00 €

courbe

2008

400.000,00 €

d’extinction de la dette suivante qui reste identique (il n'y a pas d’'emprunt prévu en 2022) :
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Annuités
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7. Conclusion

Dans ces conditions, la stratégie financiére est constante avec une exigence de responsabilité et de sobriété
(recrutements maftrisés, infrastructure adaptée, succés des marchés mutualisés, économies de fonctionnement)
et une volonté d'investissements réguliers portée par une consolidation de I'autofinancement, un maintien d'un
niveau d'épargne brute et d'un endettement adapté.

Il vous est donc demandé de bien vouloir approuver le compte administratif 2020 de la collectivité.

4. Décision d’affectation du résultat 2021 du Compte Administratif du budget du Syndicat

A la cloture de 'exercice 2021, les résultats s’établissent de la fagon suivante :
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Fonctionnement

Dépenses (a)

3776 788,43 €

Recettes (b)

3631777,57€

Résultat de fonctionnement (c=b-a)

-145010,86 €

Résultat fonctionnement reporté N-1 (d)

864 567,43 €

Résultat brut de cloture 2021 (e=c+d) 719 556,57 €
Recettes (f) 0,00€

Restes a réaliser Dépenses (g) 0,00€

Solde (h) 0,00€

Résultat net de cléture 2021 (i=e-h) 719 556,57 €

Investissement

Résultat d'investissement (c=b-a)

Dépenses (a) 1002 232,64 €
Recettes (b) 822 259,33 €
-179973,31¢€

Résultat investissement reporté N-1 (d)

1266 630,87 €

Résultat brut de cléture 2021 (e=c+d) 1086 657,56 €
Recettes 0,00 €€

Restes a réaliser Dépenses
-120054,21¢€
Solde (h) -120054,21€
Résultat net de cléture 2021 (i=e-h) 966 603,35 €

Il vous est proposé d’affecter I'excédent de fonctionnement et d'investissement conformément au tableau de prise

des résultats ci-aprés :

compte 002

Affectation sur 2022
Dépenses Recettes
Au compte 1068 0,00 €
Report a nouveau de fonctionnement au
719 556,57 €

Solde d'exécution de la section
d'investissement reportée 001

1086 657,56€
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Il 'vous est donc demandé de bien vouloir autoriser la décision d'affectation du résultat 2021 du Compte
Administratif au budget du syndicat.

5. Bilan des acquisitions et cessions du patrimoine de I'année 2021

Le bilan des acquisitions et cessions opérées par la collectivité donne lieu chaque année & une délibération du
Syndicat, en application des dispositions de I'article 11 de la loi 95-127 du 8 février 1995. Ce bilan est annexé au
compte administratif de la commune.

Il vous est donc demandé de bien vouloir prendre acte du bilan des acquisitions et cessions du patrimoine de
I'année 2021.

6. Adoption du Budget Primitif 2022 du Syndicat
Avant-propos

Ce budget 2022 de notre syndicat est établit dans un contexte de changement de Présidence et de constitution
d’une nouvelle équipe pour prendre les décisions dont a besoin le syndicat dans le cadre de sa stratégie de
développement. Le syndicat a fait face, ces derniéres années & des contraintes budgétaires fortes avec un maintien
de la cotisation au taux de 7,50 € par habitant.

Le contexte économique général incertain, confirme la nécessité d’une gestion saine et rigoureuse des finances de
notre syndicat,

INFOCOM ‘94 devra avoir, malgré cette situation, la capacité a répondre aux situations exceptionnelles et se
projeter dans I'avenir.

Un contexte incertain du

- aune situation économique et sociale qui subit une inflation démesurée,
- ades annonces gouvernementales en faveur des fonctionnaires décidées sans concertation avec les
collectivités et donc subies.
Promulguée le 30 décembre 2021, la loi de finances pour 2022 comprend notamment :

- Laréforme de compensation pour la taxe sur la valeur ajoutée (FCTVA) qui réduit 3 la fois le périmétre
des dépenses éligibles et revoit le taux retenu pour certaines dépenses (limité & 5,6% pour les dépenses
informatiques gérées en nuage par exemple).

Ainsi que d'autres mesures qui ne concernent pas directement le syndicat.

Le projet de budget 2022 d'INFOCOM’'94 s'éléve 4 6,4 M€ toutes sections confondues : 4,2 M€ en fonctionnement
et 2,2 M€ en investissement.

Le Débat d'Orientations Budgétaires qui s'est tenu le 16 mai 2022 a permis d‘exposer le contexte dans lequel le
budget du Syndicat a été élaboré.

Le budget 2022 est marqué par les éléments de contexte suivants :

- Des investissements limités liés a de nouveaux projets,
- Ladécision de maintenir le taux de cotisation a I'identique des années précédentes tout en conservant
le niveau et la qualité des prestations rendues.
LE BUDGET PRIMITIF 2021 DU SYNDICAT INFOCOM'94 EN QUELQUES CHIFFRES
e 6,4 ME: le montant du budget principal
e 4,26 M€ en section de fonctionnement
e 2,14 M€ en section d'investissement
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1. ELEMENTS DE CONTEXTE: ECONOMIQUE, SOCIAL, BUDGETAIRE,
EVOLUTION DE LA POPULATION

Comme rappelé lors du débat d’orientations budgétaires qui s’est tenu le 16 mai 2022, le syndicat, conscient des
obligations de contraintes budgétaires accrues pesant sur les ressources de ses adhérents maintient sa cotisation
au méme niveau que les années antérieures. Ce budget sera donc sans augmentation.

2. PRIORITES DU BUDGET 2022

A titre d'introduction, il convient d'indiquer que le budget primitif 2022, comme les précédents, s'attachera a
répondre au mieux aux préoccupations des adhérents, en un garantissant la qualité de travail aux agents dans
I'exercice de leur mission.

Afin de renforcer la coopération entre le syndicat et les villes, avec leur accord, le comité s’appuiera sur un
ensemble d’experts issus des collectivités membres pour intervenir au sein de la gouvernance d'INFOCOM’'94

Une feuille de route sera donnée & cette équipe technique afin d’éclairer sur les choix et évolutions a venir. Ce
mode de fonctionnement aura pour objectif également de permettre une décision basée sur un travail collégial et
une connaissance aussi bien des collectivités que des contraintes du Syndicat.

Acter la sortie de la ville de Saint-Maur-des- fossés selon les clauses du protocole arrété entre les deux collectivités.
Cela permettra 2 la ville de Saint-Maur des fossés de reprendre son autonomie et parallélement au syndicat d’avoir
une organisation qui se projette dans la sérénité avec des membres qui souhaitent développer la mutualisation.

3. LE BUDGET DE FONCTIONNEMENT 2022

Le budget de fonctionnement est en diminution de 0,58 ME.

A. LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT :

Les recettes de fonctionnement diminuent de 0,3 M€ : Cette baisse est liée a la diminution du report de recette
de fonctionnement de 150K€, de 'opération d’ordre de transfert de 133K€ de I'investissement en fonctionnement
qui ne peut se faire qu’une seule fois et |a fin de la participation a I'atténuation de charges de la ville Joinville.

Recettes BP 2021 Projet BP 2022
Fonctionnement 4556 480,75€ | 4261874,89 €
002 RESULTAT REPORTE DE FONCTIONNEMENT 864 567,43 € 719 556,57 €
013 ATTENUATIONS DE CHARGES 17 000,00 € 17 000,00 €
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 172 237,60 £ 59 237,60 €
70 PRODUITS DE SERVICES, DU DOMAINE & VENTES DIVERSES 25000,00 € 25 000,00 €

73 IMPOTS ET TAXES 1043 920,30€ | 1055344,58 €

74 DOTATIONS, SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS 2369049,42€ | 233183014 €

75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 24 706,00 € 53 900,00 €

77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 40 000,00 € 6,00 €
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Principaux indicateurs d'évolution d'INFOCOM'94 depuis 1991
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FONCTIONNEMENT :

Les dépenses de fonctionnement ont baissé sensiblement par rapport au budget de I'année 2021

Sur 2022, le maintien du taux de cotisation & 7.5€ /Hab permet de couvrir en plus du report des excédents de
2021, les dépenses de fonctionnement. Il faudra néanmoins pour les années  venir s'interroger sur la stratégie

du fait de

e L'application chague année par les fournisseurs d'une indexation prévue qui suit peu ou prou le co(it de
la vie et ce qui minore nos marges de manceuvre,

e La réalisation d'économies de gestion sur certains postes {abonnement SIPPEREC pour électricité et
télécommunications, renouvellement de matériel moins consommateur d’électricité, récupération de
chaleur, ...),

e L'acquisition de nouveau logiciel implique :

* Des colts de maintenance qui viennent s’ajouter aux précédents,
" Des dotations aux provisions pour dépréciation de I'actif,

Le 011 (charges a caractére général) baisse de 0,29 ME, malgré I'indexation prévue des contrats de

maintenance (611). Un certain nombre de modules demandé par les villes doivent étre abandonnés, le

parcours cyber a travers le deuxiéme plan de relance, n'est pas budgété cette année (environ 90 000 €), les

honoraires ont été réduit de moitié (6226) et les frais de télécommunication ont été revus au plus juste (6261).

Le 012 (charges de personnel et frais assimilés) diminue également de prés de 0,2 M€,
Malgré cette baisse, INFOCOM’'94 prévoit de prendre en considération les éléments de contexte suivants :

- Lahausse du SMIC annoncé,
- Lindemnité « inflation »,
- Larevalorisation des grilles de rémunération des agents de catégorie C,
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- La poursuite du PPCR (parcours professionnels, carriéres et rémunérations) : reconnaissance de
I'engagement des fonctionnaires civils et militaires en valorisant leurs grilles indiciaires et en

améliorant leurs perspectives de carriére,
- Le GVT (glissement vieillissement technicité) soit le colit des avancements individuels liés au
déroulement de carriére des fonctionnaires a effectif constat,
- La mise en ceuvre du RIFSEEP,
- Lafinalisation des recrutements en cours.
la gestion rigoureuse des ressources humaines permet d’anticiper les prochains départs a la retraite.

o Quatre postes sont a pourvoir en 2022 :
o Una l'administration générale,
o Deux a la chefferie de projet,

0 Unpour le poste RSSI/DPO.

Les postes maintenus ont été budgétés en proratisant les temps de présence dans les effectifs des agents.

Chefferie de projet :

Les dépenses de fonctionnement seront ciblées sur les demandes faites par les adhérents a travers les modules
complémentaires demandés, I'accompagnement des projets M57, le CFU et la DSN ainsi que I'augmentation
du budget formation (120 000 €).

Infrastructure :

Des solutions de virtualisation et de connexion VPN seront offertes aux adhérents ainsi qu’une offre de
stockage des sauvegardes des adhérents.

L'autofinancement lié aux opérations d’ordre de transfert entre section est en augmentation de 0,18 M€ (042)
et permet le remboursement de I'annuité de la dette mais reste insuffisant pour couvrir les dépenses

nouvelles.

Dépenses BP 2021 Projet BP 2022
Fonctionnement 4556 480,75€ | 4261 874,89€
011 CHARGES A CARACTERE GENERAL 1832800,00€ | 1542062,86€
012 CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 1714062,74 € | 1562 700,00 €
022 DEPENSES IMPREVUES 33 000,00 € 33000,00€
023 VIREMENT A LASECTION D'INVESTISSEMENT 10 000,00 € 10 000,00 €
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 748 812,33 € 930194,04 €

65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 211 506,00 € 179 510,00 €

66 CHARGES FINANCIERES 4 699,68 € 2807,99€

67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 1 600,00 € 1600,00 €

3. LE BUDGET D’INVESTISSEMENT 2022

La constance de la cotisation a permis au syndicat de lisser dans son budget les efforts d’investissement consentis
chaque année dans le respect du schéma directeur retenu.
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Ainsi, en 2022, il ne sera pas prévu de recourir 3 I'emprunt tout en retenant un programme prévoyant la poursuite
du projet médiathéques, la poursuite de la GMAO, le développement du BI, I'aboutissement du projet parapheur,
le remplacement du produit cimetiére, la poursuite de la participation a 'expérimentation de la M57 en vue du
CFU, ... et le recours a des AMO pour étudier les projets tels que la GED ou 'archivage.

L'état d’endettement du syndicat avec un seul emprunt restant a courir jusqu’en 2023 pour une annuité de 37
160 € pour la derniere année permettrait cependant de recouvrir a I'emprunt les années suivantes en cas de
besoin sur la section d’investissement.

A LES RECETTES D’INVESTISSEMENT :

Au BP 2022, les recettes d’investissement s’élévent & 2 146 853,60 et sont en progression du fait du fond de
compensation de la TVA (FCTVA} qui est en sensible augmentation.

Recettes BP 2021 Projet BP 2022
Investissement 2117 690,16 € | 2 146 853,60 €
001 RESULTAT REPORTE D'INVESTISSEMENT 1266 630,87 € | 1086 657,56 €
021 VIREMENT DE LASECTION DE FONCTIONNEMENT 10 000,00 € 10 000,00 €
040 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 748 812,33 € 930 194,04 €
041 OPERATIONS PATRIMONIALES 18 000,00 € 18 000,00 €

10 DOTATIONS,FONDS DIVERS ET RESERVES 73 446,96 € 101 202,00 €

16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 800,00 € 800,00 €

23 IMMOBILISATIONS EN COURS - € - £

B LES DEPENSES D’'INVESTISSEMENT :

Au BP 2022, les dépenses d'investissement d'élevent a 1 827 601,43 €,
Elles sont affectées de la maniére suivante :

1,494 M€ pour les concessions et droits similaires qui représente le plus gros poste en investissement et qui
se détaille dans les grandes lignes comme suit :

- 296 188 € de réserve pour la subvention du logiciel Médiathéque,

- 193 319 € pour le BI,

- 160500 € pour le projet cimetiére,

- 150 000 € pour le projet parapheur

- 144 000 € pour les modules AGORA et la version supérieure.
Comme chaque année, le syndicat consacre une partie de ses investissements au renouvellement et a
I'entretien de son patrimoine avec des matériaux qualitatifs permettant de générer des économies.
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Dépenses BP 2021 Projet BP 2022
Investissement 2117690,16 € | 2 146 853,60 €
040 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 172 237,60 € 59 237,60 €
041 OPERATIONS PATRIMONIALES 18 000,00 € 18 000,00 €
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 41391,84 € 3444150€
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 1580361,49€ | 1593 174,50 €
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 305699,23 € 442 000,00 €

23 IMMOBILISATIONS EN COURS €

4. LES PROJETS

Les projets de I'année 2022 sont placé sous le signe de la précaution, d’une part en raison du vote du budget
particulierement avancé dans I'année et d'autre part par les sensibles économies qui ont dii étre réalisées pour

équilibrer le budget :

* Choixdes adhérents d'acquérir des modules Agora a aprés la stabilisation de I'application,

e Relance du marché cimetiére,

e Poursuite des projets entamés : évolution des infrastructures, gestion des personnalités & événementiel,
GRU, réflexion « marchés», alertes, dématérialisation des congés sous Ciril et mise en place des
formations SMD (services métiers déconcentrés), GMAO, médiathéques, parapheur, Bl, mise en ceuvre
des évolutions annoncées M57 (CFU) ou souhaitées (GED), archivage, ...

2021

2022

2024

Médiathéque
GMAOD

Open Data
Infrastructures
parapheur

Bl

Nextcloud

2023

Cimetiéres
Mise a disposition serveur virtuels =
SOILItIon télétrava“ e e e s S TR R Py T A TR B T
Agora : modules ou changement ? | {==——mmmtemny

GED ¢ '

Archivage

Si certains des projets 2021 a 2023 ont déja été étudiés, voire lancés et démarrés (Bl aprés enquéte auprés des
adhérents, Nextcloud, solution télétravail), du fait des décisions de la mandature précédente, d’autres comme la
GED ou l'archivage, seront soumis a délibération du comité syndical.

PROJET

AMO ¢

5. LADETTE

La situation actuelle, sans nouvel emprunt contracté en 2020, se présente comme suit
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TABLEAU PREVISIONNEL au 01/01/2022

. ANNEE

| AMORTISSEMENT

_INTERET |

ANNUITE

_ ENCOURS

2022

33 641,50

3518,93

37 160,43

68 998,64

e TGy T Durée 1S ane
2008 400.000,00 € 2023
Avec la courbe
d’extinction de la dette suivante qui reste identique (il n’y a pas d’emprunt prévu en 2022) :
Annuités
50000
45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000
5000
0
2021 2022 2023 2024
6. CAPACITE DE DESENDETTEMENT
1° EPARGNE DE GESTION : EG
Total des Recettes de fonctionnement (70/73/74/75/013/76) - « train de vie » (011, 012, 65)
(Définition différente du comité de finances locales : exclut les recettes exceptionnelles)
2° EPARGNE BRUTE = Capacité d’autofinancement : EB = EG-intérét de la dette
3° EPARGNE NETTE = EN= EB — capital de la dette
4° EPARGNE NETTE DISPONIBLE : END = EN + Ressources réelles propres section INV (10+13)
*(NB 13 = subventions)
(pas 021 : ordre, pas 16 : réel mais pas propre, pas 08 : ordre (propre)
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
EG 743292,18 € 944709,19€ | 48326553€ | 558050,18€ | 681309,76 € | 620009,07 € | 454 809,48 €
EB 727 406,06 € 930387,91€ | 470570,87€ | 547047,06€ | 672066,41€ | 612597,21€ | 451290,55 €
EN 695 073,62 € 895571,24 € | 435754,20€ | 510892,46€ | 634505,65€ | 573558,58€ | 417649,05€
END | 1032814,32€ | 1451810,36€ | 691993,20€ | 916261,46€ | 784106,65€ | 656789,58€ | 530649,05 €
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Capacité de désendettement = Epargne brute/encours de la dette = x (permet de mesurer le nombre d’années
nécessaires au désendettement)

S'exprime en nombre d'années : moins de 8 ans : zone verte ; entre 8 et 11 ans: zone médiane ; entre 11 et 15
ans: zone orange ; plus de 15 ans : zone rouge.

Encours de la dette au 31.12.2021 = 68 998,84 €

Donc 451 290,55/68 998,84 = 6,54 ans

7. CONCLUSION

Le BP 2022 reprend les orientations budgétaires, sans augmentation, avec des diminutions sensibles sur les
chapitres 011 et 012 (recrutements décalés en 2023, mutualisation de postes, diminution des enveloppes de
fonctionnement), confirme la volonté d'INFOCOM’94 de poursuivre sa stratégie de développement avec une
exigence de responsabilité et de sobriété avec une maitrise des dépenses de fonctionnement et une volonté forte
d’investissements réguliers en mettant en avant les économies d'énergie nécessaires.

L'arrivée de cette nouvelle équipe d’élus va conforter la confiance dans la relation entre le syndicat et ses
adhérents.

Cependant, la volonté d’investissement réguliers portée par une consolidation de I'autofinancement, un maintien
d’un niveau d’épargne brute et un endettement qui s’éteint en 2023, permet le portage de projet.

Il vous est donc demandé de bien vouloir adopter le budget primitif 2022 du syndicat mixte qui peut se résumer
comme suit :

6,4 M€ le montant du budget principal
4,26 M€ en section de fonctionnement
2,14 M€ en section d’investissement

7. Répartition des participations entre les collectivités pour I'année 2022

A linstar des années précédentes, il convient de délibérer sur la répartition des charges budgétaires entre les
collectivités pour 'année 2022, conformément aux statuts du Syndicat.
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Il vous est donc demandé de bien vouloir approuver la répartition des charges budgétaire au regard du tableau ci-
dessous.

T que
représente
Villes :ellilvme Participation Prestations TOTAL Régul TOTAL
somme de
Fiscalisées Population Prestations celles Emprunts ponctuelles 152021 2020 Fiscalisé
assujetties %
alemp Article 7318 Article 7318 Article 7318 Article 7318 7318
Boissy saint lzger 14 12318224 3,9857 148111 124 663,35/ 124 663,35 121 €6
La Queue en Brie 17 184 8811956 28512 1059,53 89 179,09 89 179,09 8917
Limeil brévannes P 202 109,42 6,5395] 243010 204 539,52 204539,52 20453
Maisons Allort B 4 269413,45 1476,00) 270889,45 -1771.20 269 11
Mandres-les-Rases 484 34 896,33 1,1291 419,58 36 315,91 3531591 3531
Marolles-en-Brie 1E8E 35 351,96 1,1439] 425,00 35 711,02 35 777,00 3
Perigny-sur-Yerre ! 19614,27 0,6346] 23584 19850,11 19850,11 1985
Sucy en Brie 11 19827625] 64155 2384,02 200 660,27, 147600 0213621 -1 7120 200 36
Villecresnas iz 8566055)  2,7717) 1029,96] 8669051 86,690,5) 8669
TOTAL Villes fiscalisées [ 787 210,58 [ 9 465,27 1066 089,24 0,00 295200" 106904124 -354240 106549
Villes Population Prestations Emprunts Parlicipation
Budgétées i Article 74748
Chenneviéres sur Marne [T 13128976 4,2481 1578,60| 132 868,35
Créteil ¥ 677 834,99 219322 8150,12 685 985,11
Nogent sur Marne oA 25297164 8,1852 3041,67] 25601331
Ormessan sur Macne g 7601252 24595 913,96 7692648
Saint-Maur-des-Fossés S 56005344 18,1213 6733 566 787,38
St Maurice d 105 585,66 34164 1269,54 106 855,20
Villiers sur Marne 29014 214 123,32| 6,9282 257457 216 697,89
TOTAL villes budgétées [zo17871,33) [ 7azes38[_ zo04213371]
Groupaments | e Prestations Emprunts Participation
Budgélés | Article 74758
Grand Maris Sud £51 Avenir v 98 28550185 9,2379 343283 288 936,68
0,00
Paris Est Marne & Bois 12 0,00 0,00 0,00
TOTAL 74758 territoires [ 285 503,85 3432,83] 288 936,68
Total prestations 1 .{ 280508191
TOTAL GENERAL | 1072714,43 IUU.UUI 37 150,43' 3107 G!!,SSI

8. Actualisation des tarifs des prestations du Syndicat pour I'année 2022

Dans la continuité de la poursuite des projets d'INFOCOM’94, de nouvelles applications ont été mises a disposition
des adhérents et organismes conventionnés,

Il convient donc d'actualiser les tarifs.

Pourrappel, en 2021, afin de permettre aux agents des collectivités adhérentes de bénéficier de formations tout
au long de la vie des produits, INFOCOM'94 avait décidé de prendre en charge le colt des formations a hauteur de
100%. Cette prise en charge participait a I'effort que devait réaliser les collectivités dans cette période contrainte.

Cette année, afin de proposer les formations nécessaires mais également pour équilibrer le budget, les formations
seront prises en charge a 50% a l'instar des années précédentes.

Il est & noter qu’ainsi précisé dans la délibération, tout agent inscrit et non présent a la séance ne pourra donner
lieu & une participation du syndicat et sera donc facturé a la collectivité & hauteur de 100%.

Vous 8tes invité prendre connaissance de la délibération concernant les formations et de la diffuser largement
auprés de vos services RH et finances.

Les tarifs de la sauvegarde secondaire sécurisée ont également été revisités afin de permettre a chaque collectivité
intéressée de pouvoir utiliser le juste espace de stockage. C'est pourquoi, les To sont décomposés de 1 a 10 avec
une possibilité de To complémentaire au-dela de 10.

Les tarifs n'ont pas évolué depuis 2018 alors que les adhérents ont bénéficié de la méme qualité de service rendus
par INFOCOM'94 auprés de ses adhérents n'ait été altéré, ni que la mise en ceuvre de projets n'ait été ralenti.

Il vous est donc demandé de bien vouloir approuver I'actualisation des prestations du Syndicat pour 'année 2022
considérant que I'ensemble des tarifs n’évolue pas mais que l'actualisation concerne l'introduction de nouvelles
tarifications pour prestation « sauvegarde secondaire sécurisée » (tableau ci-dessous).
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PRESTATIONS
UNITE DE ADHERENTS = B R
Conventionnés
FACTURATION Malsons-Alfort
ATIRIBUTIONS ET BISSIONS DBLUIGATOIRES
POLE RESSOURCES
Aide b rédaction des marchés publics - $isRédac de Sis Forfait annuel 8300,00€
DEMATERIALISATIO. 3 ICS - Xt r d'APCI
.Toul organisme Forfait annuel 580,00 € 580,00 €
Analyse et ti i¢re - Regard 3 de RCF Farfait annuel 1242000 ¢
S « Civil net ir
- tarif Maisons-Alfort
- hébergement comprenant les impressions (sait 0,24 € par
habitant) Forlait annuel 1256000 €
- licences (tous madules) et maintenance (soit 0,49 € par .
habitant) Forfait annuel 26 460,00 €
» assistance des deux chels de projet et 50 % des formations Forfait annuel 12 000,00 €
Ecriture[mandat/titre
AUTRES ORGANISMES Jfan 300¢
. Larif SIVU Marne Vive Forfait annuel 150,00 €
. tarif syndicat intercammunal cimetiéres et crématorium Forfait annue! 2000,00 €
PEASONNEL ET PAIE - Civil net RH de Ciril
+tarif Malsons-Alfort Agent{*)/an 70,00 € -
(") le nombre d'agents facturé sera le nombre d'agents
permanents + 1/12éme de la différence entre le nombre d'agents
figurant sur la DADS N-1 et ce nombre d'agents permanents.
+ tarif autres organismes. 70,00 €
JAarif Syndicat Intercommunal Cimetiéres et Crématorium Forfail annuel 120000 €
!
Gestion du risque chémage - Indeline de Cegape Forfait annuel 980,00 €
Gestion des délibération et des actes - AisDélb de Digitech Forfait annuel 19 584,00 €
Module e-convoc inclus
OEMATERIALISATION DES ACTES - COC Fast
. léreannée Forfait unique 200,00 € 2 000,00 €
. Anndes suivantes Forfait annuel 810,00 € 81000 €
Gestion du cau - Forfalt annuel 17730,00 € b
Gestion du Protocole - Kolok d'Arawak Forfalt annuel 1600,00 € -
Geslion da b fiscalitd - Ofea de GF| Forfait annuel 15850,00 € -
POLE POPULATION
Bambins Forfait annuel 372000¢
Galopins Forfait annue! 57%0,00¢
Enfance-Patite Enfance - Agoras Farfait annuel 24784,00¢€
Conservatolre de musigue - duonet d'Ars Data Forfait annuel 5 460,00 €
Acticités d'infocom 94 (culturel, réservation de salle, sport] Forfait annuel 7 080,00 €
CCAS - Milldsi
« hébergement comprenant les impressions (s0it 0,13 € par Forfait annuel 7020,00 ¢ -
‘ = licences {taus modules) et mzintenance [soit 0,09 € par hab) Forfait annuel 4 860,00 € .
| - assistance des deux chefs de projet et 50 % des formalions Forfait annuel 3000,00¢€ -
CIMETIERES - Cimetpro d'Operis
. Base 5000 concesslons Forfait annuel 390000 ¢ 390000 €
. Coit d'utilisation par fon supplémental La concession 0,70¢
il [Sikcle, Image, AFC, Comedec itud Forfait annuel 6410,00¢C
I - ie ogitud Forfait annuel 3d2000¢€
ogement - pél Forfait annuel 8580,00¢
MEDIATHEQUE - symphony de Sirs Notice/an 045 ¢
Portall médiathéque inclus 2
MEDIATHEQUE - AFI hebitant [OEERE
Recensement - INFOCCOM'94 Forfait annuel 1250,00 ¢ .
le ‘ { Forfait annuel 9880,00C .
POLE SOLUTIONS
| Visual - INFOCOM'94 -
Hébergement - Aquaray via Localeo Forfait annuel 257000 €
GRU §Tren ADMINEXT Forfait annuel 13 670,00 C
Télios de Telino Forfait annuel 10635,00 €
_OpenData Forfait annuel 13 800,00 €
| Alertes fortait annust 188000 €
Ametys. jour 500,00 €
RGPD
En pourcentage du total des prestations -1 facturée Forfaitannuel [ 271% [ 27
Bl £n cours de déplolement
POLE TERRITOIRE
Gestio imaing - habitant 034 ¢
Gestio it = CIRIL
| GEODP d'ILTR
- Malsons Allort Forlait annuel 800000 €
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PRESTATIONS
UNITE DE ADHERENTS = Conventionnés
FACTURATION Maisons-Alfort
ATTRIBUTIONS ET MISSIONS FACULTATIVES ADHERENTS | CONVENTIONNES
IMPRESSION EN GRAND NOMBRE
.Impression en grand nombre (au dels de § laires et de 2| Feuill i o18¢ 0,18
ou impression spécifiques/particuliéres non issues des logiciels reproduction)
MISE SOUS PUI (au diéla de 1.500)
. Le demandeur fournit les enveloppes au farmat préconise Envelappe 006¢€ 0,06
PRESTATIONS SPECIFIQUES
. Fusion, publipostage, requéteurs, ... fait par le personnel d'info Heure 50,00 € 50,00
SAUVEGARDE SECONDAIRE SECURISEE par mois pour 1To 30,00¢ 30,00
par mois paur 2fo. 60,00 € 60,00
par mois pour 3To 90,00 € 90,00
par mois pour 4To 120.00¢ 120,00
pat mals pour STa 13500 € 135,00
par mois pour 6To 150,00 € 150,00
par mais pour 7Ta 165,00 € 165,00
par mols pour 8To 180,00 € 180,00
par mols pout 9To 195,00 € 195,00
| par mois pout 10Te 200,00 € 200,00
To supplémentaire 5,00 ¢ 5.00
| FORMATION
| .Mise b disposition de Ja salle de formation lournée 150,00

Points 9a 17
Il convient de fixer la répartition des participations pour les villes de :

- La Queue-en-Brie,
- Maisons-Alfort
- Boissy-Saint-Léger
- Marolles-en-Brie
- Villecresnes
- Mandres-les-Roses
- Périgny-sur-Yerres
- Sucy-en-Brie
- Limeil-Brévannes
Pour I'année 2022 au regard de la précédente délibération (point 7 de I'ordre du jour).

Il vous est donc demande de bien vouloir approuver la répartition des participations entre les collectivités listées
ci-dessus pour 'année 2022.

9. Répartition des participations 2022 entre les collectivités pour la ville de La Queue-en-Brie

10. Répartition des participations 2022 entre les collectivités pour la ville de Maisons-Alfort

11. Répartition des participations 2022 entre les collectivités pour la ville de Boissy-Saint-Léger

12. Répartition des participations 2022 entre les collectivités pour la ville de Marolles-en-Brie

13. Répartition des participations 2022 entre les collectivités pour la ville de Villecresnes

14, Répartition des participations 2022 entre les collectivités pour la ville de Mandres-les-Roses

15. Répartition des participations 2022 entre les collectivités pour la ville de Périgny-sur-Yerres

16. Répartition des participations 2022 entre les collectivités pour |a ville de Sucy-en-Brie

17. Répartition des participations 2022 entre les collectivités pour la ville de Limeil-Brévannes

18. Questions diverses
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ANNEXE 9

ACTE AUTONOME -PHASE DE TESTS

Afin de permettre a la Ville de réaliser des tests techniques en amont de sa sortie du Syndicat, les parties
conviennent au bénéfice de la Ville d’une mise a disposition de données préparatoire ala migration d'applications.

Les parties s’engagent a respecter le mode opératoire suivant :

1. Toute demande de récupération de données (pour test ou sortie technique) de la
part de la Ville via le mail «retraitinfocom94@mairie-saint-maur.com »
parviendra au syndicat a I'adresse mail « ssmdf@infocom94.fr » 10 jours ouvrables
avant la date de récupération des données souhaitée ;

2. Autoriser les éditeurs des applications (cité a 'article 8.4) utilisées par la ville de
Saint-Maur-des-Fossés a récupérer I'intégralité des données de la ville ;

3. Toutes données récupérées (pour test ou sortie technique) devront faire I'objet
d'un procés-verbal envoyé de la part de I'éditeur aux adresses mail «
retrait.infocom94@mairie-saint-maur.com» et « ssmdf@infocom94.fr », en
indiguant s'il s’agit d'une récupération pour phase de test ou de sortie technique.

La phase de récupération des données de test ne pourra s'étendre au-dela des dates mentionnées a
I'article 8.3.

La phase de récupération des données pour la sortie technique d’une application, ne pourra

commencer qu'a la suite de la sartie administrative de la ville en suivant le planning de sortie des
applications (voir Article 8.4).
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: FINANCE CONSULT

[.:) Projets et 1y publics
Client VILLE DE SAINT MAUR
Dossier Sortie du syndicat INFOCOM
Objet
Date

1. Contexte

La ville de Saint-Maur souhaitant ne plus &tre membre du syndicat INFOCOM, les parties se sont
rapprochées en vue d'aboutir & un protocole de sortie prévoyant une sortie technique sur 2 ans,
soit 2022 et 2023 et une sortie financiére sur 3 ans soit 2023 a 2025.

L'Article L. 5211-39-2 du Code général des collectivités territoriales prévoit que |"auteur de la
demande de retrait élabore un document présentant une estimation des Incidences de I'opération
sur les ressources et les charges ainsi que sur le personnel des communes et établissements
publics de coopération intercommunale concernés, dont le contenu est précisé par décret.

Le Décret n® 2020-1375 du 12 novembre 2020 précise que le document décrit, 3 la date de la
demande ou de l'initiative, toutes choses égales par ailleurs, et sur la base des informations
communiquées, les incidences potentielles et estimatives d'une sortie.

En l'absence de tout modéle élaboré par I'Etat (services préfectoraux et DGCL), la commune de
Saint-Maur-des-Fossés a élaboré le document suivant, en sollicitant des informations de la part du
Syndicat.

2. Analyse des incidences de la sortie

Le tableau qui suit, reprend les thématiques que le décret n°2020-1375 impose d‘évaluer,

Au cas présent, cette évaluation doit nécessairement prendre en compte le protocole de médiation
mis au point entre la commune de Saint-Maur-des-Fossés et le Syndicat. Le protocole accepté par
la Direction du Syndicat prévoit en effet des dispositifs qui permettent que cette sortie n‘emporte
pas de conséquences pouvant justifier, en droit, de refuser un retrait de la commune de Saint-
Maur-des-Fossés.

Notamment, le protocole prévoit un versement par la ville de Saint-Maur au syndicat d’une quote-
part de la cotisation annuelle pendant 3 ans entre 2022 et 2024 selon le tableau ci-dessous, la ville
de Saint-Maur continuant ainsi & contribuer au budget du syndicat.

Cette quote part comprend la déduction de la trésorerie du syndicat qui doit &tre reversée par ce
dernier & la ville de Saint-Maur au titre de la sortie.

Impact pour les membres
restants du Syndicat 2023 2024 2025

Versement par St Versement par St Versement par 5t

Incidences de la mise en Maur d'une Maur d'une Maur d'une

ceuvre de V'opération contribution de contribution de contribution de

envisagée sur les ressources 370.000 € 278.000 € 80.000 €

Incidences de la mise en Le syndicat a chiffré le montant des frais fixes & 1,243 K€ surun

ceuvre de I'opération total de charges égal a 1.442 K€, les charges variables représentant

envisagée sur les charges donc environ 199 K€. La ville de Saint-Maur représentant 18,45% du
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budget, elle représente 18,45 % des charges variables qui devraient
donc diminuer de 36,7 KE

Impact estimé sur les
dépenses de personnel

Les effectifs étant inchangés, il n'y aura pas de dépenses de
personnel supplémentaires

Impact estimeé sur les flux
financiers croisés

Pas de flux financiers croisés, seule la Ville de St Maur verse des
cotisations au syndicat

Autres Impacts estimé sur les
dépenses de fonctionnement

[l n'y a pas de dépenses de fonctionnement supplémentaires

Impact estimé sur les
dépenses liées aux emprunts

Aucun car St Maur verse des cotisations jusqu'en 2025 et le
remboursement total des emprunts actuels intervient en 2023

Autres Impacts estimé sur les
dépenses d'investissement

La ville de Saint-Maur contribue au financement des dépenses
d'investissements déja engagées, la quote part de trésorerie lui
revenant étant diminuée des dépenses d'investissements déja
engagées
Les dépenses d’investissement futures ne concerneront plus la ville
de Saint-Maur ; en conséquence, le périmétre des dépenses
d’investissement sera calibré uniquement pour les membres restant

Impact estimé sur les
dotations

Sans Objet

Impact estimé sur la fiscalité

Sans Objet

Clé de répartition estimative
de I'actif et du passif

18% pour la quote part du batiment ; la ville de St Maur acceptant
de renoncer a ses droits sur les autres actifs. Comme indiqué en
supra, les dettes figurant au passif s'éteignent en 2023 alors que la
ville continuera & verser ses contributions au syndicat jusqu’en 2025

Effets de la mise en ceuvre
de I'opération envisagée sur
I'organisation des services
des communes ou des EPCI
concernés

Aucun effet

Transferts de personnels ou
la mise a disposition de tout
ou partie de services

Aucun effet

Nombre de fonctionnaires et
d’agents contractuels
concernés

Aucun : aucun transfert d’agents, les effectifs du syndicat étant
inchangés
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Comité du 8 septembre 2022

NOTE DE SYNTHESE
(application de I'article 30 de la Loi d’Orientation du 6 février 1992 relative a
I’Administration territoriale de la République)

0- Installation d’un nouveau délégué

1- Communication sur I'utilisation des outils communs d'INFOCOM’94 avec ses adhérents
2- Approbation des précédents compte rendus

3- Fixation du lieu de réunion de la présente séance

Le Code Géneral des Collectivités Territoriales dispose, en son article L5211-11, que I'organe délibérant
du syndicat se réunit en son siége ou dans un lieu choisi par I'organe délibérant tant qu’il se porte sur
le territoire de I'une de ses communes membres.

C’est pourquoi, pour cette séance, M. le Président a choisi de mettre en avant les plus petites villes de
nos adhérents. Le Maire de Marolles-en-Brie a accepté de nous recevoir en ce lieu pour que nous
puissions siéger dans des conditions optimales.

C’est pourguoi, il vous est demandé, Chers(es) Collegues, de bien vouloir approuver la tenue de la
séance a I'espace des Buissons sis 4 avenue des Bruyéres a Marolles-en-Brie — 94440,

4- Lecture de la charte de I'Elu local

La loi n® 2015-366 du 31 mars 2015 a prévu que, lors de la premiére réunion du conseil municipal,
immédiatement apreés I'élection du maire et des adjoints, le nouveau maire doit donner lecture de la
charte de I'élu local, prévue a l'article L. 1111-1-1 du code général des collectivités territoriales {CGCT).

Le maire doit remettre aux conseillers municipaux une copie de cette charte et du chapitre du CGCT
consacré aux « Conditions d’exercice des mandats locaux » (articles 12123-1 a 12123-35 et R2123-1 a
D2123-28).

La méme obligation pése sur le président de la communauté de communes, la communauté
d'agglomération, la communauté urbaine ou la métropole dés son élection, lors de la premiére réunion
de I'organe délibérant.

Il doit également vous étre remis une copie de la charte de I'élu local. Vous avez regu celle-ci de maniére
dématérialisée. Un exemplaire papier pourra vous étre envoyé sur demande.

5- Décision modificative n°1 du budget primitif 2022

Lors de I'élaboration du budget primitif, des sommes ont été inscrites sur des imputations qui ne
donnent pas lieu a des écritures de réalisations classiques.

Cependant, pour que la prévision des résultats (001 et 002) ou les dotations aux amortissements
(immobilisations) soient « réalisées », il convient de procéder a certaines écritures comptables.

Pour rappel, ces écritures s'équilibrent en dépenses et en recettes {chapitres globalisés en 042 en
dépenses et 040 en recettes).

Lors de la préparation budgétaire 2022, une erreur matérielle s’est glissée qui a pour conséguence de
provoquer une anomalie empéchant de générer les dotations aux amortissements.

SYNDICAT MIXTE DU VAL-DE-MARNE <+ N° de Siret : 259401 099 0017
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Pour y remédier, il vous est proposé d'abonder les comptes 042 (fonctionnement) et 040
(investissement) de la somme 27 625,72€.

Pour équilibrer la section de fonctionnement, I'année étant déja fortement entamée, le méme montant
sera mobilisé sur le 022 (dépenses imprévues), la diminution des dépenses de fonctionnement étant
trés retreinte sur les autres postes.

Pour équilibrer la section d’investissement, une nouvelle dépense d'investissement sera inscrite pour le
méme montant sur le chapitre 21 (immobilisation incorporelle). Cette dépense sera affectée, entre
autres, a la mise en place d'un traceur sur I'installation du data center pour un montant de 15 000 €.

La décision maodificative peut donc se résumer comme suit :

Fonctionnement Imputation | Chapitre DEPENSES RECETTES

Dépense imprévues 022 27 625,72

Dotations aux amortissements 6811 042 27 625,72

Total section fonctionnement 27 625,72€ 27 625,72€

Investissement Imputation | Chapitre DEPENSES RECETTES
2135 21 27 625,72

Amortissements des immobilisations 28 040 27625,72

Total section fonctionnement 27 625,72¢€ 27 625,72¢

[l vous est donc demandé, Mes Cher(es) Collégues, de bien vouloir adopter la décision modificative
n°l.

6- Retrait de la Ville de Saint-Maur-des-Fossés

7- Projet de protocole préfigurant la sortie de la ville de Saint-Maur-des-Fossés

Saint-Maur-des-Fossés, ville fondatrice et membre du syndicat depuis 1966 a demandé le retrait de sa
ville une premiére fois en 2015, retrait pour lequel les membres du comité ont voté contre a la majorite

absolue lors du comité du 30 janvier 2018.

Aprés plusieurs requétes introductives d'instances de la part de la ville (délibération approuvant le
budget primitif délibération approuvant le retrait de la ville de Joinville-le-Pont, délibération rejetant le
retrait de la ville de Saint-Maur-des-Fossés en 2018, décision de refus du syndicat de transmission des
données et paramétrages de la ville de Saint-Maur-des-Fossés en 2020) et les trois questions prioritaires
de constitutionalité déposées en 2019, une demande de médiation a été proposée par le Tribunal
Administratif de Melun et acceptée par les deux parties.

Pour rappel, ces médiations ont été conduites depuis le printemps 2021 entre la ville de Saint-Maur-
des-Fossés et le Syndicat INFOCOM'94 et se sont soldées par la validation d'un protocole. Cet accord,
marquant la volonté des parties d'aboutir, a été confirmé notamment par le compte-rendu du Conseil
Syndical du 19 octobre 2021 puis du 17 décembre 2021.

Par courrier du 11 octobre 2021, réceptionné par le syndicat en date du 22 octobre 2021, la ville de
Saint-Maur-des-Fossés a adressé sa délibération portant « réintégration des systemes d'information
dans le périmeétre communal : principes de sortie de la ville de Saint-Maur-des-Fossés du syndicat

INFOCOM'94 »,

Le protocole a été présenté en annexe de la note de synthése le 19 octobre 2021, accompagné du
document de travail du cabinet CALIA.

Lors du comité du 14 juin 2022, il a été convenu que le retrait de la ville de Saint-Maur-des-Fossés du
syndicat INFOCOM’94 serait a 'ordre du jour de la séance du 8 septembre 2022,



Apres négociations entre INFOCOM’'94 et la ville, les deux parties se sont accordées sur les montants ci-
dessous. La contribution financiére de la ville de St Maur sera maintenue sur les trois ans, malgré une
sortie technique en 2023,

La compensation versée dans le cadre de la sortie de Saint-Maur-des-Fossés s'étalera selon un
calendrier triennal pour une sortie définitive la quatriéme année :

e 370000 € la 1ére année,
e 278000 € la 2éme année
e 380000 € la 3¢me année

Cette période transitoire permettra au syndicat d'adapter ses ressources tout en poursuivant la
recherche de nouveaux adhérents.

Par ailleurs, dans ce dernier projet de protocole, joint & la convocation, figurent également les autres
résultats des négociations, principalement :

- Un accord sur la répartition de I'immobilier & raison de 18 % pour la Ville que cette derniére,
aprés en avoir demandé le paiement immédiat, a accepté de différer tant que la vente du bien
n'était pas réalisée ;

- Une renonciation de la Ville aux autres biens du syndicat qu’elle reconnait essentiels et
indispensables a I'exploitation courante des activités du syndicat ;

- Les conditions du transfert des données pour I'organisation interne de la Ville et la transition
vers son nouveau Sl.

Dans ces conditions, le syndicat est préservé d’un éventuel impact vis-a-vis de ses relations avec les
fournisseurs et éditeurs.

Dés approbation de la délibération de retrait de la ville, chague commune devra délibérer en Conseil
Municipal avant examen de la Préfecture et validation définitive par arrété préfectoral.

En paralléle, |a sortie « technique » de Saint-Maur-des-Fossés se fera progressivement, conformément
au protocole (notamment la migration des données) et dans une logique pragmatique pour les deux
parties.

Le protocole a été actualisé en ce qui concerne ses modalités calendaires qui étaient devenues
caduques tout comme la note d’impact qu'il appartient a la ville sortante de réaliser.

Dans ces conditions, il vous est proposé, Mes Cher(es) Collégues, de bien vouloir vous prononcer sur le
retrait de la ville de Saint-Maur-des-Fossés du syndicat INFOCOM'94 ainsi que sur le projet de protocole

8- Application de |'article 1L2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales

9- Questions diverses




